Zat. Nr 1 do Uchwaty Rady SZG Leader Nr 29/2025 z dnia 05 sierpnia 2025 r.
PROCEDURA WYBORU | OCENY OPERACJI STOSOWANA W LGD -
STOWARZYSZENIE ZIEMI GRODZISKIEJ LEADER W RAMACH WDRAZANIA LOKALNEJ STRATEGII ROZWOJU NA LATA 2023 - 2027

§1
Postanowienia ogdlne

1. Do postepowan w sprawach wyboru i oceny operacji stosuje sie przepisy:

1)

w N

)
)
)

N

5)

Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajgce wspodlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spdjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego,
Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczeristwa
Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzgdzania Granicami i Polityki Wizowej:

Ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci;

Wytycznych Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi w zakresie niektérych zasad dokonywania wyboru operacji lub grantobiorcéw przez lokalne grupy dziatania;

Wytycznych podstawowych Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi w zakresie pomocy finansowej w ramach Planu Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027;
Wytycznych szczegdtowych Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi w zakresie przyznawania i wypfaty pomocy finansowej w ramach Planu Strategicznego dla Wspdlnej Polityki

Rolnej na lata 2023-2027 dla interwencji 1.13.1 LEADER/Rozwdj Lokalny Kierowany przez Spotecznos¢ (RLKS) - komponent Wdrazanie LSR;
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10)
11)
12)

o

Ustawy z dnia 8 lutego 2023 r. o Planie Strategicznym dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027,

Ustawy z dnia 9 maja 2008 r. o Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa;

Wytycznej dotyczacej realizacji projektéw z udziatem srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w regionalnych programach na lata 2021-2027;
Wytycznej dotyczacej kwalifikowalnosci wydatkow na lata 2021-2027;

Wytycznej dotyczgcej monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw na lata 2021-2027;

Planu Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027;

Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027.

Ww. dokumenty stanowig akty wyzszego rzedu niz niniejsza procedura.
2. Definicje uzyte w niniejszej procedurze:
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Biuro LGD — Biuro LGD Stowarzyszenia Ziemi Grodziskiej Leader;

Ekspert — osoba wystepujgca z gtosem opiniodawczo-doradczym w zakresie EFS+ oraz EFRR;

FEW — Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027;

LGD — Stowarzyszenie Ziemi Grodziskiej Leader;

LSR — Strategia Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznos¢ / Lokalna Strategia Rozwoju na lata 2023-2027;
Operacja — projekt z wniosku o udzielenie wsparcia/wniosku o przyznanie pomocy/wniosku o dofinasowanie;

PS WPR — ustawa z dnia 8 lutego 2023 r. o Planie Strategicznym dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027;
Rada LGD — organ decyzyjny Stowarzyszenia Ziemi Grodziskiej Leader;

Regulamin — Regulamin Rady Stowarzyszenia Ziemi Grodziskiej Leader;

Regulamin naboru wnioskéw — regulamin naboru wnioskéw, o ktérym mowa w ustawie RLKS;

System IT — system teleinformatyczny ARIMR, o ktérym mowa w ustawie PS WPR i ustawie ARIMR oraz system LSI2021+ tj. Lokalny System Informatyczny obowigzujgcy
w ramach FEW;



12) SZOP — Szczegdtowy Opis Priorytetéw Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027;
13) UMWW — Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Wielkopolskiego;
14) Ustawa RLKS — ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci;
15) Whniosek — wniosek o udzielenie wsparcia/wniosek o przyznanie pomocy/wniosek o dofinansowanie;
16) Whnioskodawca — podmiot, ktory wystgpit do LGD o udzielenie wsparcia/przyznanie pomocy/dofinansowanie;
17) Zarzad LGD — Zarzad Stowarzyszenia Ziemi Grodziskiej Leader;
18) ZW —Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego, z ktérym LGD zawarta umowe o warunkach i sposobie realizacji LSR.
§2
Schemat przeprowadzania naboru, wyboru i oceny operacji
PODMIOT
ETAP LIT. ODPOWIE- CZYNNOSCI DOKUMENTY
-DZIALNY
I.  KRYTERIA WYBORU OPERACJI ORAZ REGULAMIN NABORU WNIOSKOW
A. |Rada LGD Kryteria wyboru operacji sg zatwierdzane zgodnie z Procedurg ustalania niebudzacych watpliwosci interpretacyjnych
kryteriow wyboru oraz stanowig element Regulaminu naboru wnioskdw.
w {;) B. 1. Przygotowanie Regulaminu naboru wnioskéw i przedstawienie go do akceptacji ZW, z odpowiednim | 1) Regulamin naboru
<§( < wyprzedzeniem, aby dochowad termindw zawartych w Harmonogramie naborow wnioskéw o wsparcie na dany whnioskéw - w tym
= g rok. pisma ZW
g = 2. Wymagania dotyczace Regulaminu naboru wnioskdéw okresla art. 19a, ust. 3. Ustawy RLKS. akceptujace
o 2 Biuro LGD 3. Dopuszcza sie zmiane Regulaminu naboru wnioskéw zgodnie z art. 19a, ust. 5-8 Ustawy RLKS. Regulamin naboru
'rg:cl % 4. Regulamin naboru wnioskéw oraz jego zmiany wraz z uzasadnieniem i terminem, od ktdrego sg stosowane, whioskéw i jego
z dostepne sg na stronie internetowej LGD. Po zaakceptowaniu przez ZW Regulamin naboru wnioskéow oraz aktualizacje
ogtoszenie o naborze wnioskdw publikowane sg w terminie nie krétszym niz 14 dni przez dniem rozpoczecia naboru
whnioskow.
1l.  ZASADY OGtASZANIA NABORU WNIOSKOW
= A. | Biuro LGD 1. LGD ogtasza nabory zgodnie z uzgodnionym z ZW aktualnym Harmonogramem naboréw wnioskdw o wsparcie na | Ogfoszenie o naborze
w g dany rok, ktéry podaje do publicznej wiadomosci na swojej stronie internetowej. wraz z zatgcznikami
E o 2. Opracowanie projektu tresci ogtoszenia o naborze oraz zatgcznikéw, zgodnie z art. 19a ust. 2 Ustawy RLKS wraz
g < z podaniem limitu $rodkdw.
& 2 3. Nabér wnioskow trwa nie krocej niz 14 dni i nie dtuzej niz 60 dni.
©g 4. Umieszczenie ogtoszenia o naborze wnioskdw co najmniej na stronie internetowej LGD, nie pdzniej niz 14 dni przed
s planowanym terminem rozpoczecia sktadania wnioskow.

2




11l SKLADANIE | WYCOFANIE WNIOSKU

Biuro LGD Whniosek sktada sie w terminie wskazanym w ogtoszeniu o naborze wnioskéw, podanym do publicznej wiadomosci | Rejestr ztozonych
przez LGD. whioskow
Whiosek sktada sie wytgcznie za pomocg systemu IT wtasciwego do obstugi danego funduszu. Po wystaniu wniosku | (zat. nr 1)
2 system IT generuje potwierdzenie ztozenia wniosku, zgodnie z regulacjami dla wtasciwego systemu IT.
4 llo$¢ ztozonych wnioskdw w ramach ogtaszanych naboréw:
z 1) W jednym naborze ogtaszanym w ramach Funduszu EFRROW Whnioskodawca moze ztozy¢ jeden wniosek,
E 2) W jednym naborze ogtaszanym w ramach EFS+ Wnioskodawca moze ztozy¢ kilka wnioskéw. chyba, Zze zapisy
S Regulaminu naboru wnioskéw stanowig inaczej.
5 3) W jednym naborze ogtaszanym w ramach Funduszu EFRR Wnioskodawca moze ztozy¢ kilka wnioskéw.
o W trakcie trwania naboru wnioskdw nie ma mozliwosci dokonania zmian w ztozonym wniosku. Wnioskodawca
chcac wprowadzi¢ zmiany, moze wycofac wniosek i ztozy¢ go ponownie.
Whnioskodawca moze wycofa¢ wniosek w dowolnym momencie.
Po zakonczeniu naboru Biuro LGD przygotowuje rejestr ztozonych wnioskéw, ktory przekazuje Radzie LGD.
IV. WERYFIKACJA FORMALNA, ZGODNOSC Z LSR | SPEENIENIE WARUNKOW UDZIELENIA WSPARCIA
Ekspert W przypadku naboru wnioskdw w ramach EFS+ oraz EFRR Stowarzyszenie korzysta z pomocy Eksperta przy | 1) Arkusz weryfikacji
weryfikacji formalnej oraz pomocniczej weryfikacji zgodnosci z LSR, spetnienia warunkéw udzielenia wsparcia. formalnej wniosku
(zat. nr 3a)
Biuro LGD Weryfikacja formalna odbywa sie za pomocg Arkusza weryfikacji formalnej wniosku, natomiast weryfikacja | 2) Pomocniczy arkusz
/Cztonek zgodnosci z LSR i spetnienia warunkow udzielenia wsparcia odbywa sie za pomocg Pomocniczego arkusza oceny oceny zgodnosci
Rady zgodnosci operacji z LSR i spetnienia warunkow udzielenia wsparcia. operacjiz LSRi
Biuro LGD przygotowuje dokumenty niezbedne do przeprowadzenia weryfikacji formalnej oraz pomocniczej spetnienia
= weryfikacji zgodnosci z LSR i spetnienia warunkdw udzielenia wsparcia. warunkow
% Wszystkie osoby biorgce udziat w obstudze, weryfikacji badz ocenie wniosku podpisujg stosowne oswiadczenia udzielenia wsparcia
o wymienione w pkt VI. Procedury. (zat. nr 3b)
§ Pracownik Biura LGD i Ekspert weryfikuja kazdy zfozony wniosek pod katem spetnienia przez Wnioskodawce | 3) Lista operacji
8 kryteriow formalnych. Nastepnie ww. osoby dokonujg pomocniczej weryfikacji zgodnosci operacji z LSR i spetnienia spetniajacych
< warunkow udzielenia wsparcia. Informacje z weryfikacji dokonanej przez Pracownika Biura i Eksperta sg warunki udzielenia
<Z,: przekazywane jako materiat pomocniczy Radzie LGD. Rada LGD dokonuje oceny kazdego wniosku pod katem wsparcia (zat. nr 7)
E spetnienia przez Wnioskodawce kryteriéw formalnych. Nastepnie Rada LGD dokonuje oceny zgodnosci operacji z | 4) Pismo wzywajace
§ LSR i spetnienia warunkéw udzielenia wsparcia. Rada LGD podejmuje decyzje o zakwalifikowaniu wniosku do dalszej do uzupetnien (zat.

oceny.
W naborach nie zostang wybrane operacje objete wnioskami o wsparcie, jesli ubiegajgcymi sie o wsparcie s3:
a) osoby fizyczne realizujgce dziatania zwigzane z wdrazaniem LSR, zatrudnione przez LGD,

b) osoby fizyczne petnigce funkcje cztonkdw Zarzadu LGD,

nrlla)




10.

11.

12.

c) spotki prawa handlowego lub spétki cywilne, w ktérych wspdlnikami sg osoby, o ktérych mowa w punkcie a) lub
b).

Jezeli w wyniku weryfikacji ztozonej dokumentacji konieczne jest uzyskanie od Wnioskodawcy wyjasnien lub
uzupetnien brakéw, Pracownik Biura LGD, na zlecenie Cztonka Rady, wzywa Wnioskodawce za posrednictwem
systemu IT doich ztozenia w terminie, ktéry bedzie okreslony w wezwaniu. Regulacje dotyczace sktadania wyjasnien
lub uzupetnien okreslone sg w Regulaminie naboru wnioskow.

Whnioskodawca na wezwanie LGD ma prawo do jednokrotnego ztozenia wyjasnien lub uzupetnienia brakow do
whniosku. Wyjasnienia lub uzupetnienia brakéw mogg by¢ sktadane wytgcznie w zakresie, w jakim Wnioskodawca
zostat do nich wezwany. Termin na ztozenie wyjasnien lub uzupetnien okreslony jest w ww. wezwaniu.
Nieztozenie przez Wnioskodawce, w wyznaczonym terminie, wyjasnie lub uzupetnien brakow, skutkuje
przeprowadzeniem oceny wniosku w zakresie, w jakim zostat on pierwotnie ztozony.

Pracownik Biura LGD, Ekspert oraz Cztonek Rady LGD weryfikujg ztozone przez Wnioskodawcdw wyjasnienia lub
uzupetnienia brakéw do wniosku.

Po zakonczeniu ww. weryfikacji Cztonek Rady LGD zatwierdza wynik weryfikacji oraz sporzadza Liste operacji
spetniajgcych warunki udzielenia wsparcia na wdrazanie LSR, ktérg przekazuje Radzie LGD.

Jezeli operacja nie spetnia warunkéw formalnych i/lub zgodnosci z LSR i/lub warunkéw udzielenia wsparcia nie
podlega ocenie operacji wg lokalnych kryteriow wyboru.

Cztonek Rady LGD na posiedzeniu dotyczgcym oceny operacji wg lokalnych kryteriéw wyboru oraz ustalenia kwoty
wsparcia informuje pozostatych cztonkéw Rady LGD o wynikach przeprowadzonej weryfikacji formalnej, zgodnosci
z LSR i spetnienia warunkdw udzielenia wsparcia.

Rada LGD Na posiedzeniu dotyczgcym oceny operacji wg lokalnych kryteriow wyboru oraz ustalenia kwoty wsparcia Rada LGD | Uchwata o przyjeciu
podejmuje decyzje w formie uchwaty o przyjeciu Listy operacji spetniajgcych warunki udzielenia wsparcia na wdrazanie | Listy operacji
LSR. Ww. liste podpisuje Przewodniczgcy Rady. spetniajgcych warunki
udzielenia wsparcia
V. POSIEDZENIE RADY MAJACE NA CELU OCENE | WYBOR OPERACII
Rada LGD 1. Szczegdtowe zapisy dotyczace zwotywania, otwarcia i przebiegu posiedzen Rady LGD sg okreslone w Regulaminie | Regulamin Rady
Rady.
2. Posiedzenie Rady LGD dotyczace oceny i wyboru operacji, jest prawomocne jezeli:
w é 1) uczestniczy w nim co najmniej potowa sktadu Rady LGD (quorum), przy czym quorum jest wymagane na poziomie
Z \"Z‘ posiedzenia, a nie oceny i wyboru poszczegdlnej operacji oraz
g E 2) wstosunku do kazdej operacji rozpatrywanej na posiedzeniu na poziomie podejmowania decyzji zadna pojedyncza
g o grupa interesu nie kontroluje procesu podejmowania decyzji.
N O Biuro LGD 1. Udostepnia cztonkom Rady LGD zaimportowane z systemu IT wnioski wraz z zatgcznikami, zgodnie z funkcjonalnoscia
systemu IT.
2. Przygotowuje kompletng dokumentacje niezbedng do oceny i wyboru operacji.
3. Zapewnia obstuge techniczng posiedzenia.




VI. UNIKANIE KONFLIKTU INTERESOW | NIEKONTROLOWANIE PROCESU PODEJMOWANIA DECYZJI

Przewodnicz

1.Rejestr Intereséw jest tworzony przed ogtoszeniem pierwszego naboru wnioskow. Jego aktualnos¢ jest potwierdzana

1)Rejestr interesow

prawomocnosci oraz badanie powigzan cztonkéw z Wnioskodawcami lub operacjami, na podstawie:
1) oswiadczenia cztonka Rady o przynaleznosci do grup intereséw - podpisanie niniejszego o$wiadczenia nastepuje
przed przystapieniem do weryfikacji,

1) Lista obecnosci
2) Oswiadczenie
o przynaleznosci do

acy Rady w szczegdlnosci przed kazdym posiedzeniem organu decyzyjnego w sprawie oceny i wyboru wnioskéw. Aktualnos¢ | cztonkdéw Rady
Rejestru Intereséw potwierdza Przewodniczacy Rady. Stowarzyszenia Ziemi
2. W przypadku wytagczenia sie Przewodniczacego Rady ze wzgledu na konflikt interesow zastepuje go | Grodziskiej Leader w
Wiceprzewodniczacy Rady, a w przypadku wytgczenia sie rowniez przez Wiceprzewodniczgcego Rady, Sekretarz Rady | ramach naboru nr (zat.
lub inna osoba wybrana przez Rade sposrdd jej cztonkdw uczestniczgcych w posiedzeniu. nr5)
Biuro LGD/ |1. Pracownicy Biura LGD przed przystgpieniem do obstugi wniosku sktadajg oswiadczenie o bezstronnosci w obstudze | 1)) Oswiadczenie
Ekspert operacji wraz z o$wiadczeniem dot. konfliktu intereséw, uwzgledniajgce warunki § 6, pkt. 2), lit. f) umowy ramowej | Pracownika Biura LGD
wraz z o$wiadczeniem dotyczgcym konfliktu intereséw oraz Wytycznych Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi w zakresie | o bezstronnosci w
niektérych zasad dokonywania wyboru operacji lub grantobiorcow przez lokalne grupy dziatania, ktére regulujg | obstudze operacji wraz
kwestie unikania konfliktu intereséw i niekontrolowania procesu podejmowania decyzji. Pracownicy Biura LGD, | z o$wiadczeniem dot.
ktérzy wykaza konflikt interséw z Wnioskdawca lub operacjg nie biorg udziatu w obstudze danego wniosku. konfliktu intereséw
2. Pracownicy, ktérzy nie wypetnig oswiadczenia o bezstronnosci w obstudze operacji wraz z o$wiadczeniem dot. | (zat. nr 2)
konfliktu intereséw i/lub zatajg informacje o zaistniatym konflikcie intereséw podlegaé bedg karze dyscyplinarnej w | 2) Oswiadczenie
= postaci nagany wpisanej do akt osobowych. Eksperta
‘% 3. Ekspert przed przystgpieniem do prac nad wnioskiem podpisuje oswiadczenie o bezstronnosci i poufnosci oraz o o bezstronnosci
% unikaniu konfliktu interesow. (zat.nr 13). i poufnosci oraz o
= 4. Brak konfliktu interesow pracownikow Biura i Ekspertéw jest weryfikowany rowniez na podstawie ogélnodostepnych unikaniu konfliktu
%’: baz danych takich jak CEiDG, KRS i na podstawie informacji otrzymanych od sygnalistéw. interesow dla
<§( 5. Czynnosci zwigzane z weryfikacjg czy nie wystgpit konflikt intereséw wymagajg zapewnienia $ladu rewizyjnego. whnioskow
= ztozonych
E w ramach naboru
o) nr(zat. nr 13)
[+
Q)
‘§ Rada LGD 1. Na poczagtku kazdego posiedzenia Rady LGD dotyczacego oceny i wyboru operacji, nastepuje stwierdzenie jego
=
o
o«
l_
%]
o
[an]

2) listy obecnosci,

3)oswiadczenia cztonkéw Rady o bezstronnosci i poufnosci w rozpatrywaniu wniosku — oraz przy uzyciu Rejestru
interesow cztonkdw Rady- podpisanie niniejszych przed przystgpieniem do weryfikacji.

4) ogdlnodostepnych baz danych takich jak CEiDG, KRS i na podstawie informacji otrzymanych od sygnalistow.
Czynnosci zwigzane z weryfikacjg czy nie wystgpit konflikt interesdw wymagajg zapewnienia $ladu rewizyjnego.
5)Cztonkowie  Rady, ktérzy nie  wypetnig  i/lub  zatajg  informacje zawarte w  Oswiadczeniu
o przynaleznosci do grup intereséw oraz w Oswiadczeniu o bezstronnosci i poufnosci oraz o braku konfliktu interesow
w ramach naboru nr... lub nie wypetnig i/lub zatajg informacje dot. aktywnosci pozwalajgcych na identyfikacje faktu i
charakteru powigzan z wnioskodawcg lub poszczegdinymi operacjami podlegaé bedg odpowiedzialnosci statutowej,

grup interesow (zat. nr
6)
3) Oswiadczenie
cztonkdéw Rady
o bezstronnosci
i poufnosci oraz
o braku konfliktu
intereséw
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zgodnie z §14 ust. 2 ppkt b Statutu Stowarzyszenia Ziemi Grodziskiej Leader, tj. wykluczenie przez Zarzad w drodze
uchwaty za dziatanie na szkode Stowarzyszenia.

Sekretarz
Rady

1. Sekretarz Rady w stosunku do kazdej operacji weryfikuje ww. dokumenty pod katem unikania przez Rade LGD
konfliktu interesdow i niekontrolowania procesu podejmowania decyzji w sprawie wyboru przez zadng
pojedynczg grupe interesu.

2. Cztonkowie Rady LGD, ktérzy:

1) nie ztozg podpisu pod oswiadczeniem o bezstronnosci i poufnosci w rozpatrywaniu danego wniosku,

potwierdzajgc tym samym fakt powigzan z Wnioskodawca/operacjg lub

2) o$wiadczg powigzanie z Wnioskodawca /operacja, sg wytgczani z udziatu w rozpatrywaniu danego wniosku.

3. Wytgczenie cztonka Rady LGD z udziatu w rozpatrywaniu danego wniosku polega na wykluczeniu go z:

1)  oceny wg lokalnych kryteriéw wyboru i ustalenia kwoty wsparcia,

2)  wyboru operacji, czyli gtosowania nad podjeciem indywidualnej uchwaty,

3)  rozpatrywania odwotania/ protestu od rozstrzygnie¢ Rady LGD w sprawie wyboru operacji,

4)  wydawania opinii ws. zmiany umowy przez Beneficjenta.

4. Cztonkowie Rady, sg zobowigzani do ujawnienia dotyczgcego ich konfliktu intereséw. W przypadku nie
wypetnienia i/lub zatajenia niniejszych informacji podlegaé bedg odpowiedzialnosci statutowej zgodnie z §14 ust. 2
ppkt b Statutu Stowarzyszenia Ziemi Grodziskiej Leader, tj. wykluczenie przez Zarzad w drodze uchwaty za dziatanie
na szkode Stowarzyszenia.

5. W przypadku wytgczenia Przewodniczgcego Rady z wuwagi na konflikt intereséw, zastepuje go

Wiceprzewodniczacy Rady, jesli i jego dot. wytgczenie, Sekretarz Rady lub inna osoba wybrana przez Rade sposrdd

pozostatych jej cztonkdw uczestniczgcych w posiedzeniu

w ramach naboru
nr (zat. nr 4)
Rejestr interesow
cztonkdw Rady
Stowarzyszenia
Ziemi Grodziskiej
Leader w ramach
naboru nr (zat. nr 5)

VIl. OCENA WG LOKALNYCH KRYTERIOW WYBORU ORAZ USTALENIE KWOTY WSPARCIA
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OCENA WG LOKALNYCH KRYTERIOW WYBORU

ORAZ USTALENIE KWOTY WSPARCIA

Rada LGD

10.

LGD obligatoryjnie korzysta z pomocy Eksperta w ramach wdrazania EFS+ oraz EFRR. Ekspert jako osoba
posiadajgca specjalistyczng wiedze w dziedzinach, ktdorych dotyczy przewidziane w programach wsparcie bedzie
petnit funkcje opiniodawczo-doradzczg.

Ocenie podlegajag wytacznie wnioski spetniajgce warunki formalne, zgodnosci z LSR oraz warunki udzielenia
wsparcia i rozpatrywane sg w kolejnosci ich ztozenia.

Ocena kazdej operacji dokonywana jest tylko przez uprawnionych i niewytgczonych z oceny operacji cztonkéw Rady
LGD.

Przed rozpoczeciem oceny danego wniosku Pracownik Biura odczytuje wszystkie niezbedne do oceny informacje w
aktualnie rozpatrywanym wniosku i zatgcznikach.

Ocena odbywa sie pisemnie przy uzyciu do kazdej operacji jednej Karty oceny operacji wedtug lokalnych kryteriéw
wyboru, ktéra zawiera rowniez ustalenie kwoty wsparcia.

Przy ocenie poszczegdlnego kryterium w ww. Karcie kazdy Cztonek Rady LGD podaje liczbe przyznanych przez siebie
punktéw Przewodniczgcemu Rady. Przewodniczgcy dokonuje podliczenia przyznanych punktéw w ramach danego
kryterium, a nastepnie uzyskany w ten sposdb wynik dzieli przez liczbe Radnych biorgcych udziat w ocenie.
Przewodniczacy wpisuje wynik oceny kazdego kryterium i uzasadnienie do Karty oceny operacji wedtug lokalnych
kryteriéw. Po zakonczeniu oceny poszczegdlnych kryteriéw Przewodniczgcy sumuje zdobyte przez operacje punkty
wpisujgc uzyskany wynik w ww. Karcie. Nastepnie Rada LGD dokonuje ustalenia kwoty wsparcia uzupetniajac
wyznaczone do tego pole w Karcie. Ustalenie kwoty wsparcia nizszej niz wnioskowana kwota pomocy wymaga
uzasadnienia. Jesli operacja nie osiggneta minimalnej liczby punktéw, nie dokonuje sie ustalenia kwoty wsparcia.
Karte podpisujg wszyscy cztonkowie Rady biorgcy udziat w ocenie.

Na Karcie oceny operacji wg lokalnych kryteriow wyboru cztonek Rady moze dokonywaé korekty poprzez
przekresdlenie btednej i wpisanie poprawnej tresci oraz parafowanie kazdej naniesionej zmiany.

W przypadku uzyskania jednakowej liczby punktéw przez dwie lub wiecej operacji, o kolejnosci na liscie decyduje
wczesniejsza data i godzina ztozenia wniosku.

Wyniki oceny operacji wedtug lokalnych kryteriéw wyboru oraz ustalong kwote wsparcia ogtasza Przewodniczacy.
W ramach danego naboru stosuje sie w catym procesie wyboru te same kryteria uwzglednione w karcie. Zapis ten
obejmuje rowniez procedure odwotawczg oraz wydawanie opinii w sprawie zmiany umowy przez Beneficjenta.

Karta oceny operacji
wedtug lokalnych
kryteriéw wyboru (zat.
nr8)

Biuro LGD

Obstugg systemu informatycznego IT zajmuje sie przeszkolony Pracownik Biura LGD.
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WYBOR OPERACJI DO FINANSOWANIA

Rada LGD

Aby operacja zostata wybrana do finansowania musi:

1) spetnia¢ warunki oceny formalnej, tj. m.in. by¢ ztozona w terminie, miejscu oraz formie, o ktérych mowa
w ogfoszeniu o naborze wnioskdw,

2) byczgodna z LSR,

3) spetnia¢ warunki udzielenia wsparcia,

4) uzyskac przynajmniej minimalng liczbe punktéw okreslong w Karcie oceny operacji wedtug lokalnych kryteriéw
wyboru.

Na podstawie ocen ze wszystkich wnioskéw sporzadza sie:

1) liste operacji, ktére nie zostaty wybrane do finansowania ze wskazaniem powoddw ich niewybrania — jesli
wystapia,

2) liste operacji wybranych do finansowania wg liczby uzyskanych punktéw, ze wskazaniem operacji mieszczgcych
sie w limicie Srodkow wskazanym w ogtoszeniu o naborze podpisane przez Przewodniczacego Rady.

W stosunku do kazdego wniosku bedgcego przedmiotem posiedzenia, Rada LGD podejmuje decyzje w formie

uchwaty ws. wyboru operacji do finansowania oraz ustalenia kwoty wsparcia badz ws. niewybrania operacji do

finansowania.

1) Lista operacji, ktére
nie zostaty wybrane
do finansowania
(zat. nr9)

2) Lista operacji
wybranych do
finansowania (zat.
nr 10)

3) Uchwata ws.

wyboru operacji do
finansowania oraz
ustalenia kwoty
wsparcia (zat. nr
12a)

4) Uchwata ws.

niewybrania
operacji do
finansowania (zat.
nr 12b)

IX. INFORMOWANIE O WYNIKACH OCENY | WYBORU OPERACII




2. Jesli wystapi, ktéras z ww. przestanek Rada LGD wystepuje do ZW o uniewaznienie naboru.

Biuro LGD 1. Biuro LGD za pomoca systemu IT przekazuje pismo informujgce Wnioskodawce o: 1) Pismo informujgce
1)  wyniku oceny formalnej, Whnioskodawce (zat.
2)  wyniku oceny zgodnosci z LSR, nr11b)
> 3)  wyniku oceny spetnienia warunkow udzielenia wsparcia, 2) Protokét z
Z 4)  wyniku wyboru, wraz z uzasadnieniem oceny i podaniem liczby punktéw otrzymanej przez operacje, posiedzenia Rady
S 5) ustalonej kwocie wsparcia (wraz z uzasadnieniem jesli kwota ta jest nizsza niz wnioskowana kwota pomocy), | 3) Lista operacji
§ 5 6) tym, czy w dniu przekazania przez LGD wnioskéw o przyznanie pomocy do ZW, operacja miesci sie w limicie spetniajacych
§ < dostepnych srodkow wskazanym w ogtoszeniu o naborze wnioskéw, warunki udzielenia
g g dodatkowo ww. pismo zawiera pouczenie o mozliwosci wniesienia protestu na zasadach i w trybie okreslonych wsparcia na
o 2 w art. 22—-22m Ustawy RLKS w przypadku jesli: wdrazanie LSR
"% 9 a) nie sg spetnione warunki udzielenia wsparcia na wdrazanie LSR, albo (zat.nr 7)
g E b) operacja nie zostata wybrana, albo 4) Lista operacji
o — c) operacja zostata wybrana, ale nie miesci sie w limicie sSrodkéw w ramach danego naboru wnioskéw, albo wybranych do
Q ) ' t b le nie miesci sie w limicie srodké hd b ioskd lb b hd
< d) LGD ustalita kwote wsparcia na wdrazanie LSR nizszg niz wnioskowana. finansowania (zat.
% 2. Na stronie internetowej LGD publikowany jest protokdt z posiedzenia Rady LGD, Lista operacji spetniajgcych nr 10)
warunki udzielenia wsparcia na wdrazanie LSR, Lista operacji wybranych do finansowania oraz Lista operacji, ktére | 5) Lista operacji, ktore
nie zostaty wybane do finansowania (jesli dotyczy). nie zostaty wybrane
do finansowania
(zat. nr9)
X.  PRZEKAZANIE DOKUMENTOW DO ZARZADU WOJEWODZTWA
> Biuro LGD W terminie do 60 dni od dnia nastepujgcego po ostatnim dniu terminu sktadania wnioskéw, LGD przekazuje do ZW
= e s wymagane, zgodnie z zapisami wiasciwych wytycznych, dokumenty potwierdzajgce dokonanie wyboru operacji.
NI
N
]
Xl. PROCEDURA ODWOtAWCZA
i Rada LGD 1. Szczegdétowe uregulowania dotyczgce wnoszenia protestow okreslone sg w art. 22—22m Ustawy RLKS.
Q E 2. Przy weryfikacji wynikow dokonanej przez Rade LGD oceny zastosowany zostanie ten sam tryb co przy ocenie
e operacji wg lokalnych kryteriéw wyboru.
Xll. UNIEWAZNIENIE NABORU WNIOSKOW
w Rada LGD 1. Uniewaznienie naboru nastepuje jezeli: Pismo ZW akceptujgce
5 5 % 1) w terminie sktadania wnioskdw nie ztozono zadnego wniosku, lub uniewaznienie naboru
88 % 2) wystgpita istotna zmiana okolicznosci powodujgca, ze wybdr operacji do przyznania pomocy nie lezy
;‘ g % w interesie publicznym, czego nie mozna byto wczesniej przewidziec, lub
§ = 3) postepowanie w sprawie o0 przyznanie pomocy jest obarczone niemozliwg do usuniecia wadg prawna.
-]
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3. Po akceptacji uniewaznienia naboru wnioskow przez ZW, Rada LGD uniewaznia nabor wnioskéw.
C. Biuro LGD 1. LGD podaje do publicznej wiadomosci informacje o uniewaznieniu naboru wnioskdéw o przyznanie pomocy oraz
jego przyczynach na swojej stronie internetowej. Informacja ta nie stanowi podstawy wniesienia protestu,
o ktérym mowa w ustawie RLKS.
2. W przypadku uniewaznienia naboru wnioskéw na wdrazanie LSR, wsparcie na wniosek ztozony w ramach tego
naboru, nie przystuguje.
XIll. WYDAWANIE OPINII W SPRAWIE ZMIANY UMOWY O PRZYZNANIU POMOCY NA WNIOSEK BENEFICJENTA
A. | Biuro LGD Informuje Przewodniczgcego o wptynieciu wniosku o wydanie opinii. Opinia Rady
B. Rada LGD 1. Po wptynieciu wniosku o wydanie opinii ws. zmiany umowy na wniosek Beneficjenta, Rada jest zobowigzana do Arkusz
jego analizy pod katem dokonania ponownej oceny wniosku. weryfikacji
2. W celu wydania opinii dot. wptywu na zgodnos$¢ z LSR, spetnienia warunkéw udzielenia wsparcia i oceny formalnej
operacji wg lokalnych kryteriéw wyboru. Przewodniczacy Rady zwotuje posiedzenie Rady w terminie 5 dni od whniosku (zat.
dnia wptyniecia prosby, wyznacza termin, miejsce i porzadek posiedzenia Rady. Nastepnie Rada dokonuje nr3a)
ponownej oceny wniosku oraz wydaje opinie w tej sprawie w formie uchwaty. Pomocniczy
3. Cztonkowie Rady dokonujg oceny wniosku wypetniajgc Arkusz weryfikacji formalnej wniosku oraz Pomocniczy Arkusz oceny
Z Arkusz oceny zgodnosci operacji z LSR i spetnienia warunkéw udzielenia wsparcia i karte oceny operacji wg zgodnosci
o) lokalnych kryteriow wyboru. W przypadku negatywnego wyniku tej oceny Rada nie dokonuje dalszej oceny operacji zLSR
"% whniosku i odmawia mozliwosci dokonania zmiany umowy o przyznaniu pomocy z Beneficjentem. i spetnienia
g warunkoéw
é C. | BiuroLGD Przekazuje stosowne dokumenty Beneficjentowi. udzielenia
= wsparcia (zat.
nr 3b)
Karta oceny
operacji wg
lokalnych
kryteriow
wyboru (zat. nr
8)

§3

Postanowienia koncowe

Procedura jest dostepna w Biurze LGD oraz na stronie internetowej LGD.

Zatgczniki do niniejszej procedury, to:

1) Rejestr ztozonych wnioskow,

2) Oswiadczenie Pracownika Biura LGD o bezstronnosci w obstudze operacji wraz z oswiadczeniem dot. konfliktu intereséw,
3a) Arkusz weryfikacji formalnej wniosku,
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3b) Pomocniczy Arkusz oceny zgodnosci operacji z LSR i spetnienia warunkdéw udzielenia wsparcia,

4) Oswiadczenie Cztonkéw Rady o bezstronnosci i poufnosci oraz o braku konfliktu intereséw w ramach naboru wnioskow nr...
5) Rejestr interesow cztonkéw Rady Stowarzyszenia Ziemi Grodziskiej Leader w ramach naboru nr...

6) Oswiadczenie o przynaleznosci do grup interesow,

7) Lista operacji spetniajgcych warunki udzielenia wsparcia na wdrazanie LSR,

8) Karta oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow wyboru,

9L) Lista operacji, ktére nie zostaty wybrane do finansowania,

10)Lista operacji wybranych do finansowania,

11a) Pismo informujgce Wnioskodawce — wezwanie do uzupetnien,

11b) Pismo informujgce Wnioskodawce — wyniki oceny operacji,

12a) Uchwata ws. wyboru operacji do finansowania oraz ustalenia kwoty wsparcia,

12b) Uchwata ws. niewybrania operacji do finansowania,

13) Oswiadczenie Eksperta o bezstronnosci i poufnosci oraz o unikaniu konfliktu intereséw dla wnioskdéw ztozonych w ramach naboru nr...
Wyzej wymienione zatgczniki stanowig integralng czes$¢ Procedury.
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