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Zat. Nr 1 do Uchwaty Rady SZG Leader nr 5/2024
z dnia 21 czerwca 2024 r.

REGULAMIN RADY

Stowarzyszenia Ziemi Grodziskiej Leader

ROZDZIAL |
Postanowienia ogolne

§1
Terminy uzyte w niniejszym Regulaminie oznaczaja:

Rozporzadzenie 2021/1060 — rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajace wspolne przepisy dotyczace
Europejskiego  Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus, Funduszu Spdjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej
Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury,
a takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu
Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Instrumentu
Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzadzania Granicami i Polityki Wizowej;

Ustawa RLKS — ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem
lokalnej spotecznosci;

Procedura wyboru operacji w ramach LSR — Procedura oceny i wyboru operacji
stosowana w Stowarzyszenie Ziemi Grodziskiej Leader w ramach wdrazania Lokalne;j
Strategii Rozwoju na lata 2023-2027;

LGD - Stowarzyszenie Ziemi Grodziskiej Leader;

Ekspert — Osoba wystepujaca z glosem opiniodawczo-doradczym w ramach EFS+
i/lub EFRR;

Rada — Rada Stowarzyszenia Ziemi Grodziskiej Leader, organ decyzyjny o ktorym
mowa w art. 4 ust. 3 pkt 4 ustawy RLKS;

Zarzad - Zarzad Stowarzyszenia Ziemi Grodziskiej Leader;

LSR — Strategia Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznos¢, o ktorych
mowa w art. 32 rozporzadzenia UE 2021/1060, objeta dziataniem Stowarzyszenia
Ziemi Grodziskiej Leader;

ZW - Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego, z ktorym LGD zawarta umowe
0 warunkach i sposobie realizacji LSR.

10) Whnioskodawca — osoba lub podmiot ubiegajacy si¢ o przyznanie wsparcia;

11) Operacja— przewidziany do realizacji zakres rzeczowy objety wnioskiem o wsparcie,

ktory Wnioskodawca zgtasza do dofinansowania w ramach danego naboru;



12) Czionek Rady — osoba wybrana do sktadu Rady zgodnie z art. 4 ust. 4 ustawy RLKS.
Ilekro¢ w niniejszym Regulaminie mowa o cztonku Rady nalezy przez to rozumiec

takze osobe lub osoby reprezentujace cztonka Rady, zgodnie z art. 4 ust. 5 ustawy
RLKS;

13) Grupa interesu — grupa cztonkow Rady polaczonych wigzami wspolnych interesow
lub korzysci w rozumieniu art. 31 ust. 2 lit. b i art. 33 ust. 3 lit. b rozporzadzenia
2021/1060;

14) Rejestr interesow czlonkow Rady — baza danych gromadzonych i przechowywanych
w LGD, zawierajgca informacje o powigzaniach cztonkéw Rady miedzy soba, poprzez
np. wspdlne miejsce pracy, pelnione funkcje, cztlonkostwo w organizacjach itp. oraz
z wnioskodawcami — na poziomie wyboru operacji, majaca na celu zabezpieczenie,
aby w procesie wyboru operacji, zadna pojedyncza grupa interesu nie kontrolowata
procesu podejmowania decyzji przez Rade.

§2
Niniejszy Regulamin okresla organizacj¢ wewnetrzng oraz tryb pracy Rady LGD.

ROZDZIAL 11
Prawa i obowiazki cztlonkow Rady

§3
1. Czionkowie Rady bedacy osobami fizycznymi uczestniczg w jej pracach, w tym biorg
udzial w glosowaniu nad jej uchwatami, osobi$cie, a cztonkowie bedacy osobami prawnymi
— przez organ uprawniony do reprezentowania tej osoby prawnej albo petnomocnika
umocowanego do uczestniczenia w pracach rady. Udzielenie dalszego pelnomocnictwa do
uczestniczenia w pracach Rady jest niedopuszczalne

2. Cztonkiem Rady nie moze by¢ cztonek Zarzadu ani cztonek Komisji Rewizyjnej LGD.
Cztonek Rady nie moze by¢ zatrudniony w LGD.

3. Zakaz taczenia funkcji, o ktorym mowa w ust. 2, dotyczy takze osdb reprezentujacych
cztonka Rady.

§4
1. Czlonkowie Rady maja obowiazek brania udziatlu w pracach Rady, w tym uczestniczenia
w posiedzeniach Rady.

2. W przypadku braku mozliwosci wziecia udzialu w pracach Rady, w terminie 5 dni
kalendarzowych od dnia otrzymania zawiadomienia o posiedzeniu Rady cztonek Rady
zawiadamia o tym Przewodniczacego Rady ze wskazaniem przyczyny.

3. Nakazdym posiedzeniu Rady jej cztonkowie potwierdzaja swa obecno$¢ wpisem na liscie
obecnosci, ktora stanowi zatgcznik do protokotu.
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§5
Kazdy z cztonkéw Rady, ma obowigzek uczestniczenia w organizowanych przez LGD lub
inne podmioty szkoleniach z zakresu przepisow dotyczacych wdrazania RLKS oraz
obowigzujacych w LGD procedur i regulaminow z zakresu zasad wyboru i oceny operacji
przez Radg¢ — jezeli zostat na nie wydelegowany.

Kazdy z cztonkow Rady przed przystapieniem do prac w Radzie, zobowigzany jest ztozy¢
oswiadczenie o znajomosci ustawy RLKS, a takze aktualnie obowigzujacych regulaminéw,
procedur i kryteriow wyboru operacji w LGD.

Biuro LGD dokonuje wstepnej weryfikacji formalnej ztozonych przez wnioskodawcoéw
dokumentacji. Rada podczas swoich posiedzen dokonuje oceny i wyboru operacji oraz
ustala kwoty wsparcia kazdej z nich. Rada jest zobowigzana do stworzenia listy operacji
wybranych do finansowania oraz listy operacji, ktore nie zostaty wybrane do finansowania.
Biuro funkcjonuje w oparciu o Regulamin Biura LGD, a czynno$ci pracownikow biura
zwigzane z procedurg weryfikacji formalnej wnioskow wynikaja z przyjetych procedur.
Rada funkcjonuje w oparciu o Regulamin Rady. Podstawowe obowigzki Rady i biura
znajduja odzwierciedlenie w Procedurze wyboru i oceny operacji w ramach LSR.

Do gtéwnych kompetencji Rady nalezy:
1) ocena i wybodr operacji,

2) ustalenie kwoty wsparcia,

3) rozpatrywanie protestow,

4) monitorowanie poziomu osiggania wskaznikow i ewaluacja LSR.

ROZDZIAL 111
Obowiazki osob peliacych funkcje w Radzie

§6
Rada sposrod swojego grona wybiera: Przewodniczacego Rady, Wiceprzewodniczacego
Rady oraz Sekretarza Rady.

Przewodniczacy Rady:
1) organizuje prace Rady;
2) przewodniczy jej posiedzeniom;

3) zapewnia prawidlowy przebieg procesu oceny i wyboru operacji;



4) dba o to, aby w toku oceny i wyboru operacji byty jednolicie przez cztonkéw Rady
rozumiane kryteria wyboru operacji oraz wyjasnia rozbieznosci w ich rozumieniu;

5) czuwa nad tym, by ocena operacji byla dokonywana zgodnie z zatwierdzonymi
kryteriami wyboru i zgodnie z przyjetymi Procedurami wyboru operacji w ramach
LSR;

6) podpisuje uchwaty Rady oraz liste operacji wybranych do finansowania, liste operacji,
ktore nie zostaly wybrane do finansowania oraz liste operacji spetniajacych warunki
udzielenia wsparcia na wdrazanie LSR;

7) podejmuje inne czynnosci przypisane do kompetencji przewodniczacego Rady przez
niniejszy Regulamin lub Procedury, o ktorych mowa w pkt 5.

W ramach pelnionej funkcji Przewodniczacy Rady wspoélpracuje z Zarzadem i Biurem
LGD.

W  przypadku nieobecnosci Przewodniczacego Rady Iub w przypadku, gdy
Przewodniczacy Rady nie moze wykona¢ poszczegdlnych czynnosci nalezacych do jego
kompetencji, jego funkcje pelni Wiceprzewodniczacy Rady, a w przypadku nieobecnosci
lub niemozno$ci dziatania rowniez przez Wiceprzewodniczacego Rady, Sekretarz Rady
lub inna osoba wybrana przez Rade sposrod uczestnikow posiedzenia.

Sekretarz Rady:

1) czuwa nad prawidlowym przebiegiem glosowania, w szczegdlnosci nad tym,
by w wyborze operacji nie uczestniczyly osoby do tego nieuprawnione;

2) odpowiada za sporzadzanie protokolow z posiedzen Rady i protokotow zwigzanych
Z oceng i wyborem operacji;

3) czuwa nad poprawno$cig sporzadzanej na posiedzeniach Rady dokumentacji, jej
zgodno$cia ze stanem faktycznym oraz poprawno$cia formalna, zwlaszcza
W odniesieniu do unikania przez Rade konfliktu intereséw i niekontrolowania procesu
podejmowania decyzji w sprawie wyboru przez pojedyncza grupe interesu;

4) czuwa nad prawidlowoscig wypetniania i podpisywania kart oceny operacji przez
cztonkow Rady;

5) podejmuje inne czynnos$ci porzadkowe i organizacyjne, przewidziane przez niniejszy
Regulamin oraz Procedury, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 5.

W przypadku nieobecno$ci Sekretarza Rady jego funkcje petni osoba wybrana przez Rade
sposrod jej cztonkow.

ROZDZIAL. IV
Posiedzenia Rady

§7
Rada obraduje na Posiedzeniach zwolywanych:

1) przez Przewodniczacego Rady lub



2) na pisemny wniosek cztonkéw Rady lub Zarzadu Stowarzyszenia.

Posiedzenie Rady w sprawie wyboru operacji zwotywane jest niezwlocznie (lub na
wskazany termin) po uplywie terminu sktadania wnioskow.

O terminie, miejscu, i sposobie odbywania posiedzenia czlonkowie Rady i Zarzad
informowani sg pisemnie co najmniej na 5 dni przed wyznaczonym terminem posiedzenia.

Wraz z zawiadomieniem o posiedzeniu przekazuje si¢ informacje o planowanym porzadku
posiedzenia.

Wraz z zawiadomieniem o posiedzeniu Czlonkom Rady udost¢pniane sg dokumenty
bedace przedmiotem oceny, w tym: ztozone wnioski o wsparcie, projekty uchwat itp.

Za przygotowanie 1 przeprowadzenie posiedzenia, w tym obsluge techniczno -
organizacyjng odpowiada Biuro LGD. LGD jest zobowigzana do korzystania z pomocy
Eksperta przy ocenie wnioskow w ramach wdrazania LSR ze §rodkow EFS+ oraz EFRR.
Ekspert pelni funkcje opiniodawczo — doradcza, jego stanowisko nie jest wigzace dla
wyniku oceny. Ekspert podpsuje o$wiadczenie o bezstronnosci i poufno$ci w ramach
naboru nr stanowigcy zalacznik nr 13 do Procedury wyboru 1 oceny operacji.

W posiedzeniu Rady moga uczestniczy¢ cztonkowie Zarzadu z glosem doradczym.

Biuro LGD przygotowujac posiedzenie zobowigzane jest rowniez poinformowaé
Przewodniczacego Rady o udziale w posiedzeniu 0sob z gtosem doradczym.

§8
Przebieg obrad jest protokotowany przez Sekretarza Rady a w przypadku nieobecnosci
Sekretarza Rady przez inng osob¢ wybrang przez Rade sposrdd jej cztonkow.

Protokot z posiedzenia powinien zawiera¢ co najmniej:
1) datg, miejsce i sposob prowadzenia posiedzenia oraz porzadek obrad,;
2) dane osoby przewodniczacej obradom i dane protokolanta;

3) liczbe cztonkow Rady wuczestniczagcych w  posiedzeniu, dane dotyczace
poszczegbdlnych glosowan, quorum, wylaczen,

4) przebieg posiedzenia, wyniki glosowania, wykaz podjetych uchwal, wykaz
zalacznikow, itp.

Protokét podpisuje Przewodniczacy Rady oraz protokolant.
Rada podejmuje decyzje w formie uchwat i opinii.

Uchwaty Rady posiadaja charakter odrebnego dokumentu i opatruje si¢ je kolejnym
numerem zapisanym w formacie: numer kolejny uchwaty w biezacym roku zapisany
cyframi arabskimi tamane przez rok.

Oryginaly uchwal Rady ewidencjonuje si¢ 1 przechowuje wraz z protokotami z posiedzen.
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Uchwaty Rady oraz listy operacji podpisuje Przewodniczacy Rady.
Podczas gltosowan, kazdej z uprawnionych do glosowania osob, przystuguje jeden glos.

Uchwaty Rady podejmowane sg w gtosowaniu jawnym zwykta wiekszoscia glosow przy
udziale co najmniej potowy sktadu Rady.

Posiedzenie, ktére prowadzone jest w ramach procedury wyboru i oceny operacji moze
odbywac si¢ w ciggu kilku spotkan i trwa¢ dluzej niz 1 dzien.

Przed zamkni¢ciem posiedzenia muszg zosta¢ rozpatrzone wszystkie wnioski,
W szczegolnosci o udzielenie wsparcia w ramach LSR.

§9
Pracownik Biura przed rozpoczeciem oceny wniosku odczytuje wszelkie niezbedne do
oceny informacje w aktualnie rozpatrywanym wniosku i zatacznikach. W przypadku
posiedzen prowadzonych w ramach procedur: wyboru i oceny operacji wszyscy
cztonkowie Rady wypelniaja o$wiadczenie o bezstronnosci 1 poufnosci, ktérego wzor
stanowi zatacznik nr 4 do procedury oceny i wyboru operacji.

Ocena odbywa si¢ pisemnie przy uzyciu do kazdej operacji jednej Karty oceny operacji
wedtug lokalnych kryteriow wyboru, ktora zawiera rowniez ustalenie kwoty wsparcia.

Przy ocenie poszczegdlnego kryterium w ww. Karcie kazdy Cztonek Rady LGD podaje
liczbe przyznanych przez siebie punktow Przewodniczacemu Rady. Przewodniczacy
dokonuje podliczenia przyznanych punktéw w ramach danego kryterium, a nastgpnie
uzyskany w ten sposob wynik dzieli przez liczbe Radnych bioragcych udzial w ocenie.
Przewodniczacy wpisuje wynik oceny kazdego kryterium i uzasadnienie do Karty oceny
operacji wedlug lokalnych kryteriow. Po zakonczeniu oceny poszczegdlnych kryteriow
Przewodniczacy sumuje zdobyte przez operacje punkty wpisujac uzyskany wynik w ww.
Karcie. Nastgpnie Rada LGD dokonuje wustalenia kwoty wsparcia uzupetniajac
wyznaczone do tego pole w Karcie. Ustalenie kwoty wsparcia nizszej niz wnioskowana
kwota pomocy wymaga uzasadnienia. Jesli operacja nie osiggngta minimalnej liczby
punktow, nie dokonuje si¢ ustalenia kwoty wsparcia. Karte podpisujg wszyscy cztonkowie
Rady bioracy udzial w ocenie.

Czlonkowie Rady, ktorzy nie sg bezstronni w odniesieniu do konkretnego wnioskodawcy,
zostaja wykluczeni z oceny 1 wyboru ztozonego przez tego wnioskodawce wniosku.

Cztonkowie Rady wytaczaja si¢ od oceny wniosku w szczegdlnosci w przypadku, gdy

0 przyznanie wsparcia ubiegajg si¢:

1) sam cztonek Rady, lub

2) o0soby, z ktorymi cztonkowie Rady pozostaja w zwigzku matzenskim albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa

w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki
lub kurateli, lub



3) osoby prawne, ktorych pracownikami badz cztonkami sg cztonkowie Rady, lub
4) osoby, wobec ktorych cztonkowie Rady pozostajg w stosunku podleglosci stuzbowe;j,

6. Czlonkowie Rady sa zobowigzani do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji
I dokumentéw dotyczacych wyboru i oceny operacji, przekazanych im przez LGD
I wytworzonych w trakcie procesu oceny i wyboru operacji.

7. Czlonkowie Rady sg zobowigzani do niezatrzymywania jakichkolwiek dokumentéw
otrzymanych w formie papierowej lub elektronicznej w trakcie procesu oceny i wyboru
operacji, a takze do niesporzadzania lub nieprzechowywania kopii takich dokumentow.

8. W zakresie, o ktorym mowa w ust. 4 1 5, cztonkowie Rady sktadajg deklaracj¢ poprzez
wypetnienie o§wiadczenia o ktorym mowa w ust. 1.

9. Informacje¢ o wylaczeniach z oceny i wyboru operacji ze wskazaniem wnioskow, ktorych
wylaczenie dotyczy, odnotowuje si¢ w protokole.

§10

1. W posiedzeniu, w ramach ktérego podejmowane s3 decyzje o wyborze operacji musi
uczestniczy¢ co najmniej potowa sktadu Rady (quorum na poziomie posiedzenia).

2.0puszczenie posiedzenia przez czlonka Rady przed jego zakonczeniem wymaga
poinformowania o tym Przewodniczacego Rady.

3.Decyzje zwigzane z oceng wnioskdw o udzielenie wsparcia, rozpatrzeniem protestow
1 odwotan podejmowane sg przy zachowaniu sktadu Rady zgodnego z art. 31 ust. 2 lit b
oraz wymogu okreslonego w art. 33 ust. 3 lit b rozporzadzenia 2021/1060.

4 Narzedziem stuzacym do ustalenia zakresu wylaczen, wynikajacych z koniecznosci
zabezpieczenia sktadu Rady, spetniajacego warunki, o ktérych mowa w ust. 3, jest Rejestr
interesOw cztonkow Rady, prowadzony w oparciu o os$wiadczenia skladane przez
cztonkéw Rady.

5. Wyniki gtosowan w sprawie zatwierdzenia listy operacji spelniajacych warunki udzielenia
wsparcia, listy operacji wybranych oraz w sprawie uchwat o wyborze poszczegdlnych
operacji w ramach naboréw o wsparcie na wdrazanie LSR sg wigzace w przypadku, gdy
brak quorum w tych glosowaniach wynika z zastosowania procedury bezstronnosci lub
zachowania sktadu Rady zgodnego z art. 31 ust. 2 lit b oraz wymogu okre$lonego w art. 33
ust. 3 lit b rozporzadzenia 2021/1060.



ROZDZIAL V
§11

Uniewaznienie naboru wnioskow
1. Uniewaznienie naboru nastgpuje jezeli:
1) w terminie sktadania wnioskoéw nie ztozono zadnego wniosku lub
2) wystgpita istotna zmiana okoliczno$ci powodujaca, ze wybor operacji do przyznania pomocy
nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto wczesniej przewidzie¢ lub
3) postepowanie w sprawie o przyznanie pomocy jest obarczone niemozliwg do usunigcia wadg
prawna.
2. Jesli wystapi, ktoras z ww. przestanek Rada wystepuje do ZW o uniewaznienie naboru.

3. Po akceptacji uniewaznienia naboru wnioskdéw przez ZW, Rada uniewaznia nabor wnioskow.

4. Stowarzyszenie podaje do publicznej wiadomos$ci informacje o uniewaznieniu naboru
wnioskOw o przyznanie pomocy oraz jego przyczynach na swojej stronie internetowe;.
Informacja ta nie stanowi podstawy wniesienia protestu, o ktorym mowa w ustawie RLKS.

5. W przypadku uniewaznienia naboru wnioskOw na wdrazanie LSR, wsparcie na wniosek
ztozony w ramach tego naboru, nie przystuguje.

ROZDZIAL VI
§12

Procedura wydania opinii przez LGD w sprawie mozliwosci dokonania zmiany
umowy o przyznaniu pomocy przez beneficjenta

1. W przypadku wystapienia do LGD z zapytaniem o mozliwo$¢ dokonania zmiany
umowy o przyznaniu pomocy z Beneficjentem Przewodniczacy Rady w terminie 5 dni
od dnia otrzymania pro$by, wyznacza termin, miejsce i porzadek posiedzenia Rady.
Biuro LGD niezwlocznie dorgcza stosowne zawiadomienia cztonkom Rady oraz
Prezesowi Zarzadu.

2. Informacja o posiedzeniu Rady jest takze podawana do publicznej wiadomos$ci na
stronie internetowej oraz w siedzibie LGD.

3. Przed posiedzeniem Rady, w Biurze LGD Czlonkowie Rady mogg zapoznaé si¢
z przekazanym wnioskiem.

4. W dniu posiedzenia Rady, cztonkowie podpisuja:

a. Os$wiadczenie czlonkéw Rady o bezstronno$ci i poufnos$ci w ramach naboru
wnioskow lub wydania opinii przez LGD, stanowiacy zat. nr 4 do Procedury
wyboru i oceny operacji.
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b. Oswiadczenie o przynaleznosci do grup interesow w ramach naboru wnioskow
lub wydania opinii przez Rade, stanowigcy zatacznik nr 6 do Procedury wyboru
I oceny operacji.

Przed przystapieniem do oceny operacji przez Rade obecni na posiedzeniu pracownicy
biura wypelniaja Rejestr interesow.

W przypadku wystgpienia konfliktu interesoOw, cztonek Rady nie uczestniczy w procesie
oceny danego wniosku.

W sytuacji, gdy w przypadku omawiania danego wniosku liczba wykluczonych
cztonkow Rady spowoduje, ze na sali nie bedzie quorum, niezbednego do
podejmowania uchwat, wniosek ten zostanie rozpatrzony na kolejnym, niezwlocznie
zwolanym posiedzeniu Rady zgodnie z wymogami proceduralnymi.

Omawianie wnioskow odbywa si¢ podczas posiedzenia Rady w sposob
I z wykorzystaniem narzedzi umozliwiajacych jak najlepsza ich prezentacjg.

Przed dokonaniem oceny Czlonkowie Rady oceniaja wniosek na podstawie Karty
weryfikacji formalnej, zgodnosci z LSR oraz spelnienia warunkoéw udzielenia wsparcia
w ramach naboru wnioskow, stanowigcej zatacznik nr 3 do Procedury wyboru i oceny
operacji oraz Karty oceny operacji wg lokalnych kryteriow wyboru, stanowigcej
zatacznik nr 8 do Procedury wyboru i oceny operacji. W przypadku negatywnego
wyniku tej oceny Rada nie dokonuje dalszej oceny wniosku i odmawia mozliwosci
dokonania zmiany umowy 0 przyznaniu pomocy z Beneficjentem.

Tryb zwolywania i posiedzen Rady powinien umozliwia¢ wydanie opinii LGD w
sprawie mozliwosci zmiany umowy 0 przyznaniu pomocy przez Beneficjenta
najpozniej w terminie do 30 dni od dnia w ktérym wplynela prosba w tym zakresie.

Ocena operacji wedtug lokalnych kryteriow wyboru odbywa si¢ poprzez wpisanie
liczby punktéw w odpowiedniej kratce karty oceny.

Aby Rada LGD mogla wyda¢ pozytywna decyzj¢ w sprawie mozliwosci zmiany
umowy 0 przyznaniu pomocy przez Beneficjenta operacja musi:

a. by¢ zgodna z LSR,

b. uzyskaé, co najmniej 51% maksymalnej liczby punktow w ocenie wedlug
lokalnych kryteriow wyboru,

c. miesci¢ si¢ w limicie srodkow podanym w ogloszeniu o naborze wnioskéw o
przyznanie pomocy.

W terminie 7 dni od dnia zakonczenia oceny operacji, LGD przekazuje podmiotowi
wnioskujagcemu o wydanie opinii pisemng informacje (listem poleconym za zwrotnym
potwierdzeniem odbioru oraz skanem drogg poczty elektronicznej) o wyniku oceny:
zgodnos$ci operacji z zakresem tematycznym, zgodnos$ci operacji z LSR, w zakresie
spetniania przez jego operacje kryteriow wyboru wraz z podaniem liczby punktéw
otrzymanych przez operacje, a W przypadku pozytywnego wyniku wyboru —
zawierajacg dodatkowo wskazanie, czy w dniu oceny mozliwo$ci zmiany umowy



operacja miesci si¢ w limicie srodkow wskazanym w ogloszeniu o naborze tych
wnioskow. Informacja ta zwiera réwniez decyzje LGD w sprawie mozliwo$ci zmiany
umowy 0 przyznaniu pomocy z Beneficjentem. Opinia jest wydawana w formie
uchwaty.

14. Wydajac opini¢ w odniesieniu do ewentualnego podwyzszenia kwoty pomocy (nie
dotyczy wparcia w formie ryczattu) Rada LGD wskazuje w LSR $rodki na ten cel.

15. Na swojej stronie internetowej LGD zamieszcza protokot z posiedzenia Rady.

ROZDZIAL VII
Rejestr interesow czlonkow Rady

§13
LGD prowadzi rejestr interesow cztonkoéw Rady.

Rejestr interesow czltonkéw Rady zawierajacy informacje na temat zajmowanych
stanowisk, petionych funkcji, prowadzonej dziatalno$ci zawodowej, gospodarczej,
spotecznej, naukowej lub innej dzialalno$ci (zwanych dalej ,,aktywno$ciami”) przez
poszczegb6lnych cztonkéw Rady, pozwalajace na identyfikacje faktu i charakteru ich
powigzan z Wnioskodawcami lub poszczegdlnymi operacjami.

Wzér rejestru interesow cztonkéw Rady stanowi zatacznik nr 5 do procedury oceny
I wyboru operacji w ramach wsparcia na wdrazanie LSR na lata 2023-2027.

LGD przekazuje dane zawarte w rejestrze Przewodniczgcemu Rady.

Kazdy cztonek Rady, po powotaniu go w poczet cztonkoéw tego organu, zobowigzany jest
do zlozenia o$wiadczenia o dotyczacych go aktywnosciach oraz o podmiotach
(instytucjach), z ktorymi te aktywno$ci sa zwigzane.

Cztonek Rady, po podjeciu dodatkowej aktywnosci w trakcie kadencji, jest zobowigzany
do niezwlocznego powiadomienia o tym fakcie Przewodniczacego Rady 1 Zarzadu LGD
podajac rodzaj aktywnosci oraz podmiot lub instytucje, z ktorg aktywnos¢ ta jest zwigzana.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 6, rejestr interesow cztonkow Rady podlega
niezwlocznemu uzupetnieniu wyznaczona przez Przewodniczacego Rady osobg.

Przewodniczacy Rady dba o to, aby w ocenie operacji i w glosowaniu nad tg operacja nie
uczestniczyt cztonek Rady, co do ktorego zachodzi przyczyna wylaczajaca go z oceny
I wyboru danej operaciji.

W przypadku, gdy ktorykolwiek z cztonkow Rady posiada informacje o tym,
ze W stosunku do innego cztonka Rady zachodzi przyczyna uzasadniajaca jego wytaczenie
z oceny 1 wyboru operacji, zobowigzany jest niezwlocznie zglosi¢ ten fakt
Przewodniczacemu Rady. Przewodniczacy Rady, po wystuchaniu cztonka Rady,



co do ktorego zgltoszono podejrzenie stronniczosci, podejmuje decyzje w przedmiocie jego
wylaczenia z oceny i wyboru danej operacji.

10. W stosunku do Przewodniczacego Rady, czynnos$ci o ktorych mowa w ust. 9, podejmuje
Zastgpca Przewodniczacego.

Czlonek Rady wylaczony z oceny i wyboru danej operacji powinien opusci¢ miejsce obrad

W momencie gtosowania nad operacja, z oceny 1 wyboru ktorej zostal wytgczony



