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1. Wstep

Ewaluacja i zasady jej prowadzenia w LGD wynikajg z wytycznych nr 5/3/2017 i 10/1/2022
Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi. Planowane cele, metody i narzedzia ewaluacyjne mieszcza
sie z w zakresie wytyczonym przez Podrecznik Monitoringu i Ewaluacji Lokalnych Strategii
Rozwoju z marca 2017 roku. Niemniej potrzeba ewaluacji wynika réwniez z samego procesu
realizacji Strategii oraz koniecznos$ci ciggtej dbatosci o utrzymanie wysokiej jakosci
podejmowanych interwencji.

Zmiany spoteczne i gospodarcze sprawiajg, ze konieczna jest analiza Strategii pod katem jej
aktualnosci, ale takze sprawnosci i efektywnosci jej dotychczasowej realizacji oraz
uzytecznosci podejmowanych dziatan iprzyjmowanych rozwigzan. Rzetelne ocenienie
Strategii na tym etapie wdrazania wymaga nie tylko przyjrzenia sie uzyskanym efektom, ale
takze samemu procesowi, aby mozna byto zidentyfikowaé elementy wymagajace poprawy.
Uzyskane wyniki zostang wykorzystane w procesie aktualizacji Strategii oraz innych
dokumentéw Stowarzyszenia, ale rowniez uwzglednione przez LGD w kolejnym okresie
programowania 2021-2027.

Niniejszy raport jest zwienczeniem ewaluacji prowadzonej w LGD pomiedzy kwietniem, a
listopadem 2022 roku. Jednak dane wykorzystane w raporcie pochodzg z réznych okreséw od
rozpoczecia realizacji strategii w 2016 roku do 31 grudnia 2021. Oprdcz danych z monitoringu
prowadzonego systematycznie przez organy LGD, w planach komunikacji okre$lone sg
konkretne dziatania majgce na celu pozyskiwanie informacji oraz dzielenie sie nimi z
interesariuszami i ze spotecznoscia. Dziatania te, szczegdlnie polegajgce na ankietowaniu
odpowiednich grup respondentdéw, prowadzone byty przez LGD systematycznie, wedtug
harmonogramu zapisanego w planie komunikacji.

Wiekszo$¢ procesu zbierania danych potrzebnych do ewaluacji spoczywa na pracownikach
Lokalnej Grupy Dziatania. Bez nich, ich systematycznej pracy i zaangazowania nie udatoby sie
zgromadzié¢ materiatu do napisania niniejszego dokumentu. Podziekowania nalezg sie nie tylko
Pani Prezes, pracownikom, i cztonkom Zarzadu ale takze zaangazowanym w wywiady
cztonkom Rady, uczestnikom spotkan grupowych, wnioskodawcom i beneficjentom. Nie
mozna zapomnie¢ rowniez o szeregowych cztonkach Stowarzyszenia, sympatykach oraz

wszystkich respondentach, ktorzy rzetelnie wypetniali ankiety.



. Streszczenie najwazniejszych wynikow badania

e Na terenie Lokalnej Grupy Dziatania ,Stowarzyszenie Ziemi Grodziskiej Leader”
mieszkato w 2021 roku 51 750 osdb, o 324 osoby wiecej niz w roku 2015. Najwiecej
0s6b przybyto w gminie Grodzisk Wielkopolski 499, co daje wzrost o 3%, najwiekszy
bilans ujemny notuje gmina Kamieniec.

e Srednio 60% mieszkaricdw obszaru LGD ,,Stowarzyszenie Ziemi Grodziskiej Leader” jest
w wieku produkcyjnym. Liczba ta jest nieznacznie nizsza niz w roku 2015. Gmina
Rakoniewice ma najwyzszy odsetek oséb w wieku produkcyjnym, najnizszy odsetek ma
gmina Wielichowo.

e Wzrosta 0 22% liczba mieszkancéw w wieku senioralnym. Najszybsze tempo starzenia
sie spotecznosci wystepuje w gminie Wielichowo. Tam liczba oséb powyzej 65 roku
zycia wzrosta o blisko 26%. Wolniej starzeje sie gmina Granowo, gdzie w ciggu
ostatnich szesciu lat przybyto 17% senioréw.

e W latach 2015 — 2020 znaczaco zmniejszyta sie liczba oséb korzystajgcych ze
srodowiskowej pomocy spotecznej. W roku 2020 z takiej pomocy korzystaty srednio
364 osoby w kazdej gminie.

e W 2021 roku na terenie gmin dziatato 26 organizacji na 10 tys. mieszkancéw.
Najwiecej tego typu organizacji funkcjonuje w gminie Grodzisk Wielkopolski (31 na 10
tys. mieszkanncow), najwiecej przybyto ich w ciggu ostatnich lat w gminie Rakoniewice
(4).

e W latach 2015- 2021 spadta liczba oséb zarejestrowanych jako bezrobotne, srednio dla
gmin jest to spadek o 36%, zas na poziomie catego wojewddztwa o 47%. Najbardziej
dynamicznym tempem spadku oséb bez pracy charakteryzuje sie gmina Wielichowo.

e Mieszkancy obszaru LGD , Stowarzyszenie Ziemi Grodziskiej Leader” réznig sie oceng
swojego miejsca zamieszkania. Wiekszos¢ osdb jest zdania, ze ich gmina jest dobrym
miejscem do zycia (43%). Co pigty mieszkaniec nie zgadza sie z tym twierdzeniem, a
spora grupa (33%) nie zajeta jednoznacznego stanowiska.

e Najwyzsze oceny sposrdd réznych aktywnosci gmin otrzymaty obszary zwigzane ze
sportem, turystyka i rekreacjg, infrastrukturg drogowg, najmniej zas z dziataniami na
rzecz bezrobotnych, czy zaangazowaniem mieszkancow w rozwigzywanie lokalnych
probleméw.

e Mieszkancy potwierdzajg, ze zdecydowana wiekszosc¢ z nich korzystata z infrastruktury
finansowanej ze srodkéw unijnych (68%). O tym, ze nie korzystali z takich obiektéw
powiedziato 16% ankietowanych.

e Ponad potowa badanych (76%) odpowiedziata twierdzaco, ze projekty zwigzane z
poprawg infrastruktury sg potrzebne. O braku zainteresowania tymi projektami ze
strony mieszkancéw wyrazito sie 4% badanych.

e Badani w pierwszej kolejnosci dofinansowaliby infrastrukture drogowg, oferte
sportowg i rekreacyjng. Na mniejsze dofinansowania ze strony mieszkancéw mogtyby
liczy¢ takie dziatania jak podjecie pracy przez osoby po 50 roku zycia, czy podjecie pracy
przed 34 rokiem zycia.



Wszystkie osoby, ktore uczestniczyty w badaniu pozytywnie oceniajg funkcjonowanie
Lokalnej Grupy Dziatania ,Stowarzyszenie Ziemi Grodziskiej Leader”, a przeszto potowa
z badanych (57%) zdecydowaty sie ocenic jg bardzo dobrze.

Bardzo wysoko zostaty ocenione Biuro i pracownicy LGD. Mieszkancy szczegdlnie cenig
sobie mozliwos¢ umdwienia sie na spotkanie z pracownikiem biura, uzyskania wielu
informacji drogg telefoniczng, zawartos¢ strony internetowej Biura i godziny pracy
Biura.

Zdaniem wszystkich respondentéw nabory wnioskéw spetnity swojg funkcje i
odpowiadaty na potrzeby mieszkancédw. Nikt z biorgcych udziat w badaniu nie
odpowiedziat przeczgco na to pytanie.
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3. Opis przedmiotu badania uwzgledniajgcy cele i zakres ewaluacji.

3.1.Cel gtéwny i cele szczegdtowe badania

Celem gtéwnym badania jest przeprowadzenie ewaluacji zewnetrznej funkcjonowania
Lokalnej Grupy Dziatania oraz realizacji Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez
Spotecznosc.

Cele szczegdtowe:

e \Wypetnienie obowigzku przeprowadzenia ewaluacji zewnetrznej (zgodnie z
Wytycznymi 5/3/2017 i 10/1/2022 MRIiRW).

e Uzyskanie uzytecznych informacji na temat wdrozenia LSR.

e Opracowanie rekomendacji oraz planu ich wdrozenia.

e Wykorzystanie wynikdw badan spotecznych we wstepnej konceptualizacji kolejnej LSR

3.2.Zakres przedmiotowy badania

Realizacja LSR: stopien realizacji celow i wskaznikdw, stopien realizacji wybranych operacji,
wykorzystania budzetu, jako$¢ stosowanych kryteriow wyboru operacji i procedur,
oddziatywanie realizacji LSR na rozwdj lokalny, bariery realizacji LSR, jakos$¢ procesu
partycypacji, operacji i procedur.

Dziatalnos¢ biura: efektywnos¢ pracy biura i organdéw LGD, ocena przebiegu konkursdw,
ocena sposobu przeptywu informacji, efektywnos¢ promocji i aktywizacji lokalnej
spotecznosci, innowacyjnos¢, proces rozwoju pracownikéw, efektywnosé animacji i
doradztwa, ochrona danych osobowych, jako$é procesu archiwizacji i monitoringu.

Funkcjonowanie partnerstwa: jakos¢ podejmowanych uchwat, skuteczno$¢ nadzoru nad
biurem LGD, jako$¢ reakcji na zmieniajgce sie warunki, umiejetnos¢ wspodtpracy i atmosfera
pracy, skuteczno$é dziatan strategicznych, jakosé wspoétpracy regionalnej i ponadregionalnej,
jako$¢ relacji z otoczeniem i promogji.

3.3. Kryteria ewaluacyjne

Kryteria ewaluacyjne stosowane w badaniach to: skutecznosci bezposrednio pozwalajgca
oceni¢, na ile efektywne sg dziatania w zakresie osiggania celdow okreslonych w dokumentach
programowych oraz jak skuteczna jest dziatalnos¢ biura LGD. Z kryterium skutecznosci
powigzane jest réwniez kryterium uzytecznosci, ktére rozumiane jest, jako kryterium
pozwalajgce oceni¢ stopied zaspokojenia istotnych potrzeb grup docelowych Ilub
przyczynienia sie do rozwigzania probleméw, niezaleznie od tego, czy byty one
zasygnalizowane przez cele interwencji. Zastosowane bedzie takze kryterium trwatosci.
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Trwatos¢ — w przypadku tego badania — pozwoli ocenié¢, w jakim stopniu pozytywne efekty
zrealizowanych interwencji (na poziomie celéw) moga trwac po zakonczeniu finansowania
zewnetrznego, a takze czy mozliwe jest utrzymanie sie wptywu tych projektéw na proces
rozwoju spotecznosci lokalnej w dtuzszym okresie.

3.4. Pytania badawcze

Zgodnie z wytycznyminr 5/3/2017i10/1/2022 Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi opracowane
zostaty odpowiedzi na ponizsze pytania badawcze zgrupowane w kategorie analityczne:

Ocena wptywu na gtéwny cel LSR (jesli inny niz obszary ponizej)
e Jaki jest stopien osiggniecia celu gtdwnego i przypisanych do niego wskaznikdw LSR?
Ocena wptywu na kapitat spoteczny

e Jaki jest wptyw LSR na kapitat spoteczny, w tym w szczegdlnosci na aktywnos¢
spoteczng, zaangazowanie w sprawy lokalne?
e W jaki sposdb nalezatoby wspieraé rozwdj kapitatu spotecznego w przysztosci?

Przedsiebiorczosc

e W jakim stopniu realizacja LSR przyczynita sie do rozwoju przedsiebiorczosci?
e Czyiw jaki sposéb wspieranie przedsiebiorczosci w ramach kolejnych edycji LSR jest
wskazane?

Turystyka i dziedzictwo kulturowe

e W jakim stopniu LSR przyczynita sie do budowania lokalnego potencjatu w zakresie
turystyki i dziedzictwa kulturowego?
e W jakich kierunkach nalezy wspieraé rozwdj lokalnego potencjatu turystycznego?

Grupy defaworyzowane

e (Czy w LSR wiasciwie zdefiniowano grupy defaworyzowane oraz czy realizowane w
ramach LSR dziatania odpowiadaty na potrzeby tych grup?

e Jaki byt wptyw LSR na poziom ubdstwa i wykluczenia spotecznego?

e Jakie dziatania nalezy podejmowaé w skali lokalnej na rzecz ograniczania ubdstwa i
wykluczenia spotecznego?

Innowacyjnos$é

e W jakim stopniu projekty realizowane w ramach LSR byty innowacyjne?
e Jakie mozna wyrdézni¢ typy innowacji powstatych w ramach LSR?

Projekty wspotpracy

e Jaka byta skutecznosc i efekty dziatania wdrazania projektéw wspotpracy?
e Jaka forme i zakres powinny przyjmowac projekty wspodtpracy w przysztosci?



Ocena funkcjonowania LGD

e (Czy sposéb dziatania partneréow w ramach LGD pozwalat na efektywng i skuteczng
realizacje LSR?

e Jaka jest skutecznosc i efektywnos¢ dziatan biura LGD (animacyjnych, informacyjno-
promocyjnych, doradczych)?

e Jakie zmiany nalezy wprowadzi¢ w dziataniach LGD by skuteczniej realizowata LSR?

Ocena procesu wdrazania

e (Czy realizacja finansowa i rzeczowa LSR odbywata sie zgodnie z planem?

e (Czy procedury naboru, wyboru i realizacji projektéw byty wystarczajgco przejrzyste i
przyjazne dla beneficjentéw?

e Czy kryteria pozwalaty na wybdr najlepszych projektéw (spdjnych z celami LSR)?

e (Czy przyjety system wskaznikdw pozwalat na zebranie wystarczajgcych informacji o
procesie realizacji LSR i jej rezultatach?

Wartos¢ dodana podejscia LEADER

e (Czy dziatalnos¢ LGD wptywa na poprawe komunikacji pomiedzy réznymi aktorami,
budowanie powigzan miedzy nimi i sieciowanie?

e Czy stworzony dzieki wsparciu w ramach LSR potencjat rozwojowy jest w dostateczny
sposéb wykorzystywany i promowany?

e (Czy projekty realizowane w ramach LSR sg spdjne ze zidentyfikowanym potencjatem
rozwojowym obszaru objetego LSR i czy te projekty przyczyniajg sie do jego
wzmocnienia?

e (Czy przeprowadzone w ramach LSR inwestycje sg komplementarne wzgledem siebie
lub wzgledem wiodgcego projektu/tematu okreslonego w LSR?

Dodatkowe pytania badawcze:

e Jak uktadata sie wspétpraca z Samorzagdem Wojewddztwa?
e Jaka jest jakosc i znaczenie funkcjonowania wojewddzkiej sieci LGD?



4. Opis metodologii wraz z opisem sposobu realizacji badania

Przeprowadzenie badania wymagato zebrania informacji pochodzgcych z szeregu
rozproszonych Zrédet, dokonania ich analizy, a nastepnie wypracowania rekomendacji na
poziomie eksperckim. Implikuje to koniecznos¢ zastosowania w badaniu szerokiego
instrumentarium metod i technik badawczych, dzieki ktérym mozliwe byto zgromadzenie
kompletnego i wiarygodnego materiatu badawczego dotyczgcego efektéw realizacji LSR. W
zwigzku z powyzszym, zaplanowano realizacje badania z wykorzystaniem koncepcji
triangulacji metodologicznej.

Triangulacja to zréznicowanie zrédet danych, metod badawczych i perspektyw badawczych,
dzieki ktéremu mozliwe jest zgromadzenie wszechstronnego materiatu badawczego i
poddanie go kompleksowej analizie i ocenie. Triangulacja zostata zastosowana odnos$nie do:

e 7rédetdanych: przeanalizowane zostaty zaréwno dokumenty zastane réznego typu, jak
i dane pochodzace ze wczesniejszych badan; zostalty one uzupetnione danymi
pierwotnymi;

e metod badawczych: taczenie réznych metod badawczych w badaniu tych samych
zagadnien, co pozwolito na uchwycenie réznych aspektéw badanego przedmiotu;
podejscie to pozwolito tez wykorzysta¢ mocne strony kazdej metody przy wzajemnej
ograniczeniu ich stabosci;

e perspektyw badawczych: ewaluacja zostata przeprowadzona przez pracownikéw biura
LGD oraz przez zewnetrznych doswiadczonych badaczy, co pozwolito uzyska¢ bogatszy
i bardziej wiarygodny obraz badanych zagadnien.

Poza tym zastosowany zostat partycypacyjny model badania, ktérego ideg jest jak
najszersze zaangazowanie spotecznosci, zarédwno na etapie przygotowania badania,
jego realizacji, jak i wnioskowania i rekomendacji.

W odniesieniu do zakresu przedmiotowego i podmiotowego badania niezbedne byto
zastosowanie holistycznego podejscia do metod i technik badawczych. W kazdym z zamierzen
badawczych: realizacji strategii, dziataniu LGD oraz funkcjonowaniu biura zastosowane zostaty
cztery metody lub techniki badawcze:

Badanie zrddet zastanych (desk research)

To metoda zbierania, analizy i interpretacji danych wytworzonych niezaleznie od dziatan
badawczych prowadzonych w czasie ewaluacji. Czesto nazywa sie jg analizg danych wtérnych.
Dane te mozna podzieli¢ na wewnetrzne i zewnetrzne. Pierwsze z nich znalezé mozna w
dokumentacji wtasnej instytucji. Nie zawsze odpowiadajg bezposrednio na pytania badawcze
ale w znaczgcym zakresie pozwalajg na poznanie kontekstu funkcjonowania LGD.



Z kolei dane zewnetrzne, dane wtdrne to efekty dziatalnosci innych instytucji w dziedzinie
pozyskiwania informacji. Dzieki rozwojowi Internetu dostep do tych zasobdéw jest obecnie
niezwykle fatwy i trudnosci nalezy szukaé nie w ilosci danych, ale ich segregacji. Potrzebne
informacje mozna pozyskiwac od instytucji panstwowych powotanych do zbierania informacji.
Serwis internetowy GUS zawiera nieprzebrane ilosci danych o funkcjonowaniu gospodarki,
instytucji, firm i organizacji. Bank Danych Lokalnych, ktdry jest najwiekszym w Polsce
uporzadkowanym zbiorem informacji o sytuacji spoteczno-gospodarczej, demograficznej,
spotecznej oraz stanie Srodowiska, opisujgcym wojewddztwa, powiaty oraz gminy jako
podmioty systemu organizacji spotecznej i administracyjnej panstwa, a takze regiony i
podregiony stanowigce elementy nomenklatury jednostek terytorialnych. Jednakze w wielu
przypadkach dane ze Zzrédet zastanych sg niewystarczajace, zbyt powierzchowne, zbyt ogdine
lub nieaktualne, by na nich poprzestaé, dlatego zwykle potrzebne s3 dziatania dla pozyskania
danych pierwotnych.

Zrédta danych zastanych wykorzystywanych w ewaluacji LGD

e dane statystyczne

e dane urzedowe

e dane gromadzone na portalach spoteczno$ciowych

e dane zastane w Lokalnej Grupie Dziatania

e dane ankiet doradztwa i ankiet oceny szkolenia

e dane realizacji planu komunikacji

e dane z ankiet zadowolenia mieszkancéw, rozpoznawalnosci LGD i funkcjonowania LGD
systematycznie gromadzone przez biuro LGD

Ankiety metodg CAWI

Najpopularniejszg metoda pozyskiwania danych pierwotnych sg badania kwestionariuszowe.
Polegajg one na zadawaniu pytan pojedynczym osobom, ale w perspektywie zainteresowan
znajdujg sie zagregowane dane ogdlne dla wszystkich badanych. Pierwszym etapem tego typu
badan jest sformutowanie pytan. Proces ten polega na postawieniu pytan ogdlnych, zazwyczaj
na etapie konceptualizacji badan. Z nich z kolei wyprowadzamy pytania szczegétowe. Odbywa
sie to poprzez identyfikacje wskaznikdw, ktére beda nas informowaé o wystepowaniu i
nasileniu zjawiska. W przypadku ewaluacji zewnetrznej prowadzonej zgodnie z wytycznymi
MRiIRW nr 5/3/2017 i 10/1/2022 zakres pytan zostat wstepnie okreslony w zatgcznikach do
podrecznika ewaluacji. Niemniej z uwagi na pewne niedociggniecia dokumentu cze$é pytan
zostata poprawiona i zmodyfikowana. Ponadto jak wskazano we wstepie Podrecznika ma on
charakter pomocniczy nie obowigzkowy w stosunku do Wytycznych MRiRW.

Badania ankietowe byty prowadzone technikag CAWI (Computer Assisted Web Interview). To
badanie ankietowe przeprowadzane w Internecie. Opracowane narzedzie badawcze
(kwestionariusz ankiety) wprowadzane jest do komputera w formie umozliwiajgcej
wypetnienie ankiety na stronie internetowej uzytkownika. Badania tego typu sg stosunkowo
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tanie, nie wymagajg réwniez zaangazowania wielu realizatorow. Wspdiczesne narzedzia
umozliwiajg tworzenie skomplikowanych i atrakcyjnych ankiet. Mozna dopasowac je w
wymiarze graficznym i estetycznym. Dobdr préby jest mozliwy dwiema metodami. Ankiete
mozna wystaé pod okreslone adresy mailowe, co w pewnym stopniu jest odpowiednikiem
ankiety pocztowej wraz z jej zaletami i wadami. Innym sposobem jest zamieszczenie jej na
stronie internetowej lub jako ,,wyskakujgce okienko”. Metoda ta uniemozliwia kontrole nad
doborem préby, ktéry jest faktycznie doborem przypadkowym, dodatkowo obarczonym
btedem struktury spotecznej i demograficznej uzytkownikéw Internetu.

W badaniach ewaluacyjnych zastosowano obydwie techniki w zaleznosci od badanych grup.
e Grupa nr 1: wnioskodawcy i beneficjenci.

Z tego wzgledu, ze dostepne sg dane kontaktowe do tych oséb mozliwe byto wykorzystanie
aplikacji wysytajgcej unikalne linki do ankiety internetowej na zdefiniowane wczesniej adresy
mailowe. W tym przypadku nie obliczano minimalnej liczebnosci proby gdyz traktowano to
badanie jako masowe, z zatozeniem przebadania catej populacji.

tacznie przebadano 40 oséb.
e Grupa nr 2: mieszkancy obszaru LSR.

Pozyskanie opinii reprezentatywnej grupy mieszkancéw nie jest mozliwe w ramach zasobodw,
ktéorymi dysponuje Zleceniodawca, dlatego opracowano procedure zblizong do takiej, ktéra
pozwoli na identyfikacje podgladdéw i opinii mieszkaricow poszczegdlnych gmin wchodzgcych
w skfad Partnerstwa.

Linki do ankiet zostaty rozestane (przy wsparciu pracownikéw Biura LGD) do gmin partnerskich
z prosba o wstawienie linku na strone internetowg gminy. Dzieki temu zabiegowi pozyskane
zostaty dane z poszczegdlnych gmin odpowiadajgcych obszarowi LSR.

tacznie przeprowadzono 164 ankiety.
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Wykres 1. Procent ankiet z poszczegdlnych gmin
Procent ankiet z poszczegdlnych gmin

gmina Wielichowo [N 21,3
gmina Kamieniec [N 20,7
gmina Grodzisk Wielkopolski [ 20,1
gmina Rakoniewice [N 18,9
gmina Granowo [N 16,5
innagmina [ 2,4

,0 5,0 10,0 15,0 20,0 25,0

Zrodto: badania wtasne

Wywiady pogtebione (IDI'i TDI)

To technika badan jakosciowych, w ktérej badacz prowadzi rozmowe z respondentem. Nie jest
to jednak zwykta rozmowa, ale opiera sie ona na przygotowanym wczesniej scenariuszu.
Dokument ten nie musi zawiera¢ konkretnych pytan, lecz wytyczne, jakie tematy rozmowy
nalezy podja¢. Wywiad ma strukture swobodng, mniejsze znaczenie ma kolejnos¢ zadawanych
pytan a wieksze uzyskanie okreslonych informacji. Tematy sg eksplorowane bardzo dogtebnie,
prowadzacy wywiad dopytuje i stara sie zrozumie¢, nie tylko fakty, ale motywy zachowania
badanego. Zasadniczg role w badaniu odgrywajg umiejetnosci i doswiadczenie osoby
prowadzgcej wywiad. Poniewaz wywiady pogtebione s3 rozmowg sam na sam z
respondentem, prowadzgcy musi zdoby¢ jego zaufanie, by uzyskac¢ czasami bardzo osobiste
informacje. Wywiady indywidualne stosuje sie gdy zachodzi potrzeba eksploracji pola
zainteresowan, przygotowania do konstruowania narzedzi jakosciowych lub do interpretacji
trudnych do wyjasnienia wynikéw badan ilosciowych. Wywiady prowadzone byty metodg TDI
(telefoniczny wywiad pogtebiony) przede wszystkim ze wzgledu na oczekiwania
respondentdw oraz krétki czas na realizacje tego zadania.

Wywiady prowadzono z nastepujgcymi osobami:

e 2 wywiady z cztonkami Rady

e 3 wywiady z wnioskodawcami realizujgcymi projekty

e 3 wywiady z wnioskodawcami, ktérych projekty nie sg realizowane
e Woywiad z dyrektorem Biura

e Woywiady z przedstawicielami gmin (po 1 z gminy)
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Zogniskowany Wywiad Grupowy (FGI fokus)

Tym rézni sie od wywiadu indywidualnego, ze prowadzacy badanie, nazywany moderatorem,
przepytuje jednoczesnie grupe kilku oséb. Zazwyczaj grupy fokusowe maja liczebnos¢ od 8 do
12 0sdb, lecz w specyficznych przypadkach moze byc¢ ich mniej lub wiecej. Wazng cechg grupy
jest jej homogenicznos$¢ - powinno sie unikaé zréznicowania grup ze wzgledu na pte¢, wiek,
status spoteczny czy réznice intelektualne. Wynika to z zasadniczego celu prowadzenia badan
ta metoda, czyli wewnetrznej dyskusji grupowej i interakcji w grupie. Dzieki tej metodzie
mozna w tym samym czasie zdoby¢ informacje od kilku oséb, pogtebiajac jg dodatkowo o
spostrzezenia dotyczgce dyskusji pomiedzy uczestnikami.

Wywiady tg metodg charakteryzujg sie wiekszym skomplikowaniem organizacyjnym.
Wymagane jest zebranie odpowiedniej grupy oséb w jednym miejscu o jednym czasie. Czesto
na spotkanie zaprasza sie wiecej oséb i prowadzi sie selekcje tych, ktérzy lepiej pasujg do
profilu grupy i dajg wieksza rekojmie udzielania informacji i wymiany zdan. Wywiady grupowe,
z uwagi na dyskusje wielu osdéb, muszg by¢ rejestrowane co umozliwia pdziniejsze
zidentyfikowanie, jak ksztattowata sie rozmowa, ktéra osoba wypowiadata dane poglady i jak
te poglady zmieniaty sie w trakcie dyskusji. Zogniskowane wywiady grupowe realizuje sie w
specjalnych pomieszczeniach zwanych fokusowniami, ktére sg wyposazone w weneckie lustra
umozliwiajgce zleceniodawcy obserwacje wywiadu. W miejscowosciach, gdzie nie ma
fokusowni stosuje sie technike wywiadéw naturalnych.

Wywiad prowadzono w grupie pracownikow biura LGD, cztonkéw Zarzadu, cztonkédw Rady
whioskodawcow oraz cztonkéw Partnerstwa.

Zogniskowany wywiad grupowy (FGI) prowadzony w ramach ewaluacji pozwala pozyskac
informacje w skumulowany sposdb. Dodatkowo wartos¢ pozyskanych informacji wzmocniona

jest poprzez odpowiednie wykorzystanie proceséw grupowych.
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5. Opis wynikow badania wraz z ich interpretacja.

5.1. Charakterystyka obszaru objetego Lokalng Strategig Rozwoju

Na terenie Lokalnej Grupy Dziatania ,Stowarzyszenie Ziemi Grodziskiej Leader” mieszkato w
2021 roku 51 750 0séb, o0 324 osoby wiecej niz w roku 2015. Najwiecej oséb przybyto w gminie
Grodzisk Wielkopolski 499, co daje wzrost o 3%, najwiekszy bilans ujemny notuje gmina
Kamieniec. Tam w 2021 roku 112 oséb mniej niz w roku 2015, co daje spadek liczby ludnosci

02%

Tabela 1. Ludnos¢ ogdfem
Nazwa gminy Rok 2015 | Rok 2016 | Rok 2017 | Rok 2018 | Rok 2019 | Rok 2020 | Rok 2021
WIELKOPOLSKIE | 3475323 | 3481625 | 3489210 | 3493969 | 3498733 | 3496450 3489074
Granowo 5057 5051 5100 5127 5068 5087 5079
Grodzisk
Wielkopolski 19636 19740 19928 20001 20064 20095 20135
Kamieniec 6684 6699 6689 6698 6673 6621 6572
Rakoniewice 13191 13115 13150 13268 13178 13191 13146
Wielichowo 6858 6818 6834 6878 6910 6935 6818
Suma 51426 51423 51701 51972 51893 51929 51750

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych

Na demograficzny obraz regionu sktada sie nie tylko suma narodzin i zgondéw, ale takze
migracja mieszkancéw w ruchu wewnetrznym, czyli w obrebie regionu oraz zewnetrznym —
wyjazdy i przyjazdy z i do kraju. Gminy LGD charakteryzujg sie ujemnym saldem, oznacza to,
ze wiecej mieszkancéw wyjechato z nich niz do nich przyjechato. Za wyjgtkiem gminy wiejskiej
Granowo, ktérej ludnos$é w ostatnich latach powiekszyta sie w wyniku migracji o 33 osoby,

gminy Rakoniewice o 27 oséb. Reszta gmin notuje bilans ujemny.

Tabela 2. Saldo migracji w ruch wewnetrznym i zewnetrznym

Nazwa gminy Rok 2015 | Rok 2016 | Rok 2017 | Rok 2018 | Rok 2019 | Rok 2020 | Rok 2021
WIELKOPOLSKIE 0 1059 1143 1282 1460 1757 2000
Granowo 0 -17 11 6 -47 -1 16
Grodzisk

Wielkopolski 0 32 82 42 5 33 -19
Kamieniec 0 -25 -35 -27 -35 -47 -22
Rakoniewice 0 -40 6 -17 -86 11 -13
Wielichowo 0 -18 -56 -15 -5 -16 -58
Srednia dla

gmin LGD 0 -13,6 1,6 -2,2 -33,6 -4 -19,2

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych
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Srednio 60% mieszkaricdw obszaru LGD ,Stowarzyszenie Ziemi Grodziskiej Leader” jest w
wieku produkcyjnym. Liczba ta jest porownywalna do odsetka oséb w tym przedziale
wiekowym w catym wojewddztwie i nieznacznie nizsza niz w roku 2015. Gmina Rakoniewice
ma najwyzszy odsetek oséb w wieku produkcyjnym, najnizszy odsetek ma gmina Wielichowo.

Tabela 3. Udziat ludnosci w wieku produkcyjnym w % ludnosci ogétem

Nazwa gminy Rok 2015 | Rok 2016 | Rok 2017 | Rok 2018 | Rok 2019 | Rok 2020 | Rok 2021
WIELKOPOLSKIE 62,6 62 61,3 60,7 60,1 59,7 59,3
Granowo 63,4 62,9 62,2 61,5 61,2 60,5 60,2
Grodzisk

Wielkopolski 64,1 63,5 62,7 62,1 61,4 61 60,3
Kamieniec 63,3 62,7 62,3 61,5 60,8 60,5 60,2
Rakoniewice 63,2 62,9 62,2 61,8 61,3 61 60,6
Wielichowo 64,1 63,5 62,9 62,1 61,4 60,3 60
Srednia dla

gmin LGD 63,62 63,1 62,46 61,8 61,22 60,66 60,26

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych

W ciggu ostatnich lat wzrosta 0 22% liczba mieszkarncéw w wieku senioralnym. Najszybsze
tempo starzenia sie spotecznosci wystepuje w gminie Wielichowo. Tam liczba oséb powyzej
65 roku zycia wzrosta o blisko 26%. Wolniej starzeje sie gmina Granowo, gdzie w ciggu
ostatnich szesciu lat przybyto 17% senioréw.

Tabela 4. Wskaznik obcigzenia demograficznego

Nazwa gminy Rok 2015 | Rok 2016 | Rok 2017 | Rok 2018 | Rok 2019 | Rok 2020 | Rok 2021
WIELKOPOLSKIE 14,6 15,2 15,7 16,3 16,8 17,3 17,7
Granowo 12,2 12,7 13,1 13,4 13,6 14,1 14,3
Grodzisk

Wielkopolski 12,4 13,1 13,6 13,9 14,4 14,8 15,2
Kamieniec 12,3 12,7 13 13,6 14,3 14,5 14,8
Rakoniewice 11 11,4 12,1 12,6 13,1 13,3 13,7
Wielichowo 12 12,4 12,8 13,2 13,7 14,4 15,1
Srednia dla

gmin LGD 11,98 12,46 12,92 13,34 13,82 14,22 14,62

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych

Wzrastajg wydatki gmin, ktére przeznaczajg one na jednego mieszkanca, co jest wskaznikiem
bogacenia sie budzetow. W roku 2021 gminy na jednego mieszkanica wydawaty srednio 1740,8
zt. To wzrost wydatkow o 75% w przeliczeniu na jednego mieszkarica w poréwnaniu z rokiem
2015.

15



Tabela 5. Wydatki budzetéw gmin na jednego mieszkarica (w zfotéwkach)

Nazwa gminy Rok 2015 | Rok 2016 | Rok 2017 | Rok 2018 | Rok 2019 | Rok 2020 | Rok 2021
WIELKOPOLSKIE 1013,346|1159,256 | 1362,666 | 1539,888 | 1573,668 | 1658,664 | 1746,308
Granowo 1076,63 | 1150,366 | 1581,794 | 1823,326 | 1794,732 | 1927,17| 2268,41
Grodzisk

Wielkopolski 912,528 |11123,938 |1287,604 | 1432,022 | 1374,786 | 1523,118 | 1507,496
Kamieniec 1047,762|1104,042 | 1353,112|1443,794 | 1334,08 |1463,196|1730,682
Rakoniewice 944,142 | 1143,354 | 1442,552 | 1489,556 | 1486,378 | 1571,646 | 1500,244
Wielichowo 1003,766 | 1093,942 | 1260,378 | 1371,056 | 1355,41|1691,158| 1697,03
Srednia dla gmin

LGD 996,9656 | 1123,128 | 1385,088 | 1511,951 | 1469,077 | 1635,258 | 1740,772

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych

W latach 2015 — 2020 znaczgco zmniejszyta sie liczba oséb korzystajgcych ze sSrodowiskowej
pomocy spotecznej. W roku 2020 w przeliczeniu na 10 ty$. mieszkancéow na obszarze LGD
,Stowarzyszenie Ziemi Grodziskiej Leader” byto 304 oséb mniej objetych tego rodzaju
wsparciem, co stanowi grupe oséb mniejszg 0 46% niz w roku 2015. Najwiecej beneficjentéow
srodowiskowej pomocy w przeliczeniu na 10 tys. mieszkancéw byto w gminie Wielichowo

(448), najmniej w gminie Grodzisk Wielkopolski (262).

Tabela 6. Beneficjenci Srodowiskowej pomocy spoteczne na 10 tys. ludnosci

Nazwa gminy Rok 2015 | Rok 2016 | Rok 2017 | Rok 2018 | Rok 2019 | Rok 2020 Rok 2021
WIELKOPOLSKIE 635 573 514 463 430 389 | b.d.
Granowo 786 632 512 531 449 284 | b.d.
Grodzisk

Wielkopolski 507 449 378 330 320 262 | b.d.
Kamieniec 723 604 533 586 582 444 | b.d.
Rakoniewice 497 446 453 456 442 384 | b.d.
Wielichowo 829 677 562 467 459 448 | b.d.
Srednia dla

gmin LGD 668,4 561,6 487,6 474 450,4 364,4 | b.d.

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych

Jesli chodzi o liczbe podmiotow gospodarki narodowej. mamy do czynienia z tendencja
wzrostowg, srednio dla gmin 0 17% w porownaniu z rokiem 2015. Jest to zjawisko podobne
do tego na skale wojewddzka, gdzie w ciggu ostatnich lat liczba pomiotéw gospodarki
narodowej wrosta 0 16%. W 2021 roku na terenie LGD byto $rednio 1139 takich podmiotéw

w kazdej z gmin.
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Tabela 7. Podmioty gospodarki narodowej ogdtem

Nazwa gminy Rok 2015 | Rok 2016 | Rok 2017 | Rok 2018 | Rok 2019 | Rok 2020 | Rok 2021
WIELKOPOLSKIE | 409865| 414798 | 422094 | 429658 | 446215| 461225 477444
Granowo 398 417 429 434 457 470 485
Grodzisk

Wielkopolski 2165 2198 2238 2284 2347 2415 2495
Kamieniec 451 444 458 488 517 530 530
Rakoniewice 1302 1327 1351 1414 1443 1500 1539
Wielichowo 539 565 570 593 618 630 647
Srednia dla

gmin LGD 971 990,2 1009,2 1042,6 1076,4 1109 1139,2

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych

Na terenie dziatania LGD ,,Stowarzyszenie Ziemi Grodziskiej Leader” obserwujemy zwiekszanie
sie liczby podmiotéw wpisanych do systemu REGON . W roku 2021 byto ich 1024 $rednio w
kazdej z gmin, co stanowi wzrost o0 18% wzgledem roku 2015. Najwiecej podmiotéw wpisanych

do REGON przybyto w gminie Rakoniewice (184).

Tabela 8. Podmioty wpisane do REGON na 10 tys. ludnosci

Nazwa gminy Rok 2015 | Rok 2016 | Rok 2017 | Rok 2018 | Rok 2019 | Rok 2020 | Rok 2021
WIELKOPOLSKIE 1179 1191 1210 1230 1275 1319 1368
Granowo 787 826 841 846 902 924 955
Grodzisk

Wielkopolski 1103 1113 1123 1142 1170 1202 1239
Kamieniec 675 663 685 729 775 800 806
Rakoniewice 987 1012 1027 1066 1095 1137 1171
Wielichowo 786 829 834 862 894 908 949
Srednia dla

gmin LGD 867,6 888,6 902 929 967,2 994,2 1024

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych

Czy dany region rozwija sie w obszarze przedsiebiorczosci swiadczy, miedzy innymi liczba
nowo zarejestrowanych podmiotéw na 10 tys. mieszkaricow. Mozemy zaobserwowaé, ze w
kazdej z gmin tych podmiotéw jest wiecej niz w roku 2015. Jedynie w gminie Rakoniewice
utrzymaty sie one na tym samym poziomie. Najwiecej podmiotdw przybyto w gminie Granowo
(31), oraz w gminach Grodzisk Wielkopolski i Kamieniec - po 25.

Tabela 9. Podmioty nowo zarejestrowane na 10 tys. ludnosci w wieku produkcyjnym

Nazwa gminy

Rok 2015

Rok 2016

Rok 2017

Rok 2018

Rok 2019

Rok 2020

Rok 2021

WIELKOPOLSKIE

164

156

163

183

176

155

171

Granowo

106

139

113

159

158

117

137

17




Grodzisk

Wielkopolski 132 151 159 155 147 133 157
Kamieniec 76 90 113 148 118 90 101
Rakoniewice 126 121 120 171 135 134 126
Wielichowo 109 162 88 138 130 88 127
Srednia dla

gmin LGD 109,8| 132,6| 118,6| 154,2| 1376 112,4 129,6

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych

Organizacje pozarzgdowe wchodzg w sktad kapitatu spotecznego na danym terenie. W 2021
roku na terenie gmin dziatato 26 organizacji na 10 tys. mieszkancow. Za wyjgtkiem gminy
Granowo, w ktdrej w roku 2021 dziatato 6 organizacji mniej niz w roku 2015, tj. 20%, pozostate
odnotowujg zwiekszenie liczby fundacji i stowarzyszen. Najwiecej tego typu organizacji
funkcjonuje w gminie Grodzisk Wielkopolski (31 na 10 tys. mieszkaricéw), najwiecej przybyto

ich w ciggu ostatnich lat w gminie Rakoniewice (4).

Tabela 10.  Fundacje, stowarzyszenia i organizacje spoteczne na 10 tys. mieszkaricow
Nazwa gminy Rok 2015 | Rok 2016 | Rok 2017 | Rok 2018 | Rok 2019 | Rok 2020 | Rok 2021
WIELKOPOLSKIE 36 38 40 39 40 41 42
Granowo 30 30 29 23 24 24 24
Grodzisk
Wielkopolski 28 30 32 31 30 30 31
Kamieniec 24 24 24 22 25 26 27
Rakoniewice 21 22 24 23 24 24 25
Wielichowo 23 23 25 25 26 26 26
Srednia dla
gmin LGD 25,2 25,8 26,8 24,8 25,8 26 26,6

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych

Od roku 2015 liczba bibliotek i ich filii na terenie nalezagcym do Lokalnej Grupy Dziatania
,Stowarzyszenie Ziemi Grodziskiej Leader” utrzymata sie na tym samym poziomie. Wyjatek
stanowi jedynie gmina Rakoniewice, w ktérej od roku 2019 funkcjonujg 3 tego typu placéwki,

nie 5 jak to miato miejsce od roku 2015, co stanowi spadek ich liczby o 40%.

Tabela 11.  Biblioteki i ich filie

Nazwa gminy Rok 2015 | Rok 2016 | Rok 2017 | Rok 2018 | Rok 2019 | Rok 2020 | Rok 2021
WIELKOPOLSKIE 689 681 676 674 664 660 652
Granowo 1 1 1 1 1 1 1
Grodzisk

Wielkopolski 4 4 4 4 4 4 4
Kamieniec 1 1 1 1 1 1 1
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Rakoniewice 5 5 5 5 3 3 3
Wielichowo 2 2 2 2 2 2 2
Srednia dla

gmin LGD 2,6 2,6 2,6 2,6 2,2 2,2 2,2

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych

Na przestrzeni ostatnich lat sukcesywnie zmniejsza sie liczba oséb zarejestrowanych jako
bezrobotne. W latach 2015- 2021 srednio dla gmin jest to spadek o 36%, zas na poziomie
catego wojewddztwa o 47%. Najbardziej dynamicznym tempem spadku oséb bez pracy
charakteryzuje sie gmina Wielichowo, gdzie od roku 2015 liczba oséb zarejestrowanych jako

bezrobotne spadfa 0 54% i w roku 2021 zarejestrowane byty 82 osoby.

Tabela 12.  Bezrobotni zarejestrowani ogétem

Nazwa gminy Rok 2015 | Rok 2016 | Rok 2017 | Rok 2018 | Rok 2019 | Rok 2020 | Rok 2021
WIELKOPOLSKIE 93311 77697 58857 50867 46313 60958 49850
Granowo 148 126 101 90 70 92 88
Grodzisk

Wielkopolski 593 476 422 409 338 379 397
Kamieniec 153 134 112 115 88 127 108
Rakoniewice 385 336 278 236 195 239 260
Wielichowo 176 96 93 93 72 92 82
Srednia dla

gmin LGD 291 233,6 201,2 188,6 152,6 185,8 187

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych

5.2.Opinie i potrzeby mieszkancow obszaru Lokalnej Strategii Rozwoju

Mieszkancy obszaru LGD ,,Stowarzyszenie Ziemi Grodziskiej Leader” réznig sie oceng swojego
miejsca zamieszkania. Wiekszo$¢ osdb jest zdania, ze ich gmina jest dobrym miejscem do zycia
(43%). Co piaty mieszkaniec nie zgadza sie z tym twierdzeniem, a spora grupa (33%) nie zajeta

jednoznacznego stanowiska.
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Wykres 2. W jakim stopniu zgadza sie Pan/i lub nie zgadza ze stwierdzeniem ,,moja gmina
jest dobrym miejscem do Zycia, w ktérym moge realizowac wszystkie swoje podstawowe
potrzeby”?

Zdecydowanie sie zgadzam [N 1%
Raczej sie zgadzam [ 36%
Troche tak/troche nie | 29%
Raczej sie nie zgadzam [ 3%
Zdecydowanie sie nie zgadzam [ 4%

Nie mam zdania [l 2%

Zrédto: badania wiasne

Niewiele ponad 40% ankietowanych dostrzega poprawe warunkéw do zycia w miejscu
swojego zamieszkania w ostatnich kilku latach. Jedna trzecia uwaza, ze nic sie nie poprawito
na tej ptaszczyznie. Podobnie jak w przypadku poprzedniego pytania, znaczna czes¢
udzielajgcych odpowiedzi (27%) nie wypowiedziata sie w tej kwestii w jednoznaczny sposdb.

Wykres 3. W jakim stopniu zgadza sie Pan/i lub nie zgadza ze stwierdzeniem ,w ostatnich
latach (od 2016 roku) warunki do Zycia w mojej gminie poprawity sie”?

Zdecydowanie sie zgadzam [ 10%
Raczej sie zgadzam [ 1%
Troche tak/troche nie  [[NNENGG 27%
Raczej sie nie zgadzam _ 21%
Zdecydowanie sie nie zgadzam [ NNEGG 10%

Nie mam zdania || 1%

Zrodto: badania wiasne

Najwiecej pozytywnych wskazan od mieszkanicow gmin otrzymaty obszary zwigzane ze
sportem, turystyka i rekreacja, infrastrukturg drogowa, najmniej za$ z dziataniami na rzecz
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bezrobotnych, czy zaangazowaniem mieszkanicéw w rozwigzywanie lokalnych problemoéw.

Ten ostatni obszar zostat tez najwiecej negatywnych ocen.

Wykres 4. Ocena gminy na wymiarach

Jak obecnie oceniaPan/i swojg gmine pod wzgledem:

Infrastruktury i oferty sportowej i rekreacyjnej

Infrastruktury drogowej

Promociji dziedzictwa kulturowego, zasobéw naturalnych i
turystyki

Infrastruktury i oferty kulturalnej

Tozsamos$ci mieszkancow z regionem

Dziatan na rzecz kobiet

Dziatan na rzecz oséb po 50 roku zycia

Dziatan i usprawnien na rzecz oséb niepetnosprawnych

Atrakcyjnosci turystycznej

Sprzyjajacych warunkow dla przedsiebiorcow i
prowadzenia firmy

Mozliwosci zatrudnienia poza rolnictwem

Dziatan na rzecz oséb przed 34 rokiem zycia

Zaangazowania mieszkancdw w rozwigzywanie lokalnych

1

problemow

NN p— T T T

H Bardzo dobrze mDobrze M Przecietnie mZle MBardzozle ® Nie mam zdania

Zrodto: badania wiasne

Osoby, ktére wziety udziat w badaniu ustosunkowaty sie rowniez do twierdzen dotyczacych
ich funkcjonowania w codziennym zyciu gminy. Zdecydowana wiekszo$¢ oséb deklaruje, ze
potrafi wskaza¢ najwazniejsze atrakcje turystyczne w gminie (92%), uczestniczy w
wydarzeniach kulturalnych, rekreacyjno-sportowych (84%). Natomiast na terenie gmin, w
ktérych zyjag osoby badane nie ma dobrych warunkéw dla przedsiebiorcéw, co nie sprzyja
zaktadaniu firm oraz rozwojowi zawodowemu.
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Wykres 5. Opinie na temat zaangaZowania w funkcjonowania gminy

Prosze ustosunkowac sie do ponizszych stwierdzen:

Potrafie wskaza¢ najwazniejsze atrakcje turystyczne w
okolicy

Uczestnicze w wydarzeniach organizowanych w gminie
(kulturalnych, rekreacyjno-sportowych, obchodach swiat
etc.)

Znam najwazniejsze fakty historyczne dotyczgce moje;j
miejscowosci/gminy

Mam mozliwosci, by wypowiada¢ sie na temat waznych
zagadnien (dotyczacych gminy i mojej miejscowosci)

Na terenie mojej gminy moge rozwijac sie zawodowo

Biore udziat w przygotowywaniu gminnych wydarzen
(sam(a) albo w ramach grupy, do ktérej naleze)

Na terenie mojej gminy sg sprzyjajace warunki dla
turystow i oséb przyjezdnych

Naleze do stowarzyszenia/organizacji pozarzgdowej
(stowarzyszenie, fundacja)

W mojej gminie chetnie inwestujg przedsiebiorcy

W mojej gminie powstaje wiele firm

Jestem cztonkiem rady/komitetu (np. w szkole, klubie
sportowym, przedsiebiorstwie)

Naleze do nieformalnej grupy spotecznej (kota gospodyn
etc.)

B Zdecydowanie tak  ® Raczejtak M Raczejnie M Zdecydowanie nie  H nie wiem
Zrédto: badania wtasne
Takze w przypadku zadowolenia z zycia w swojej gminie mieszkancy obszaru nalezgcego do
LGD ,Stowarzyszenie Ziemi Grodziskiej Leader” w wiekszosci odpowiedzieli, ze sg z tych

warunkéw zadowoleni (61%). Prawie jedna trzecia badanych nie miata jednoznacznego
stanowiska, a 8% odpowiedziato, ze nie sg zadowoleni.

22



Wykres 6. Czy jest Pan/i zadowolony/a z warunkéw Zycia w gminie?

Zdecydowanie tak [ 11%
Raczej Tak [N 50%
Troche tak/troche nie [N 31%
Raczejnie [ 7%
Zdecydowanie nie | 1%

Nie mam zdania 0%

Zrodto: badania wiasne

Mieszkancy gmin w wiekszosci opowiedzieli sie, ze nie chcg, nie planuja zmiany miejsca
swojego zamieszkania. Tak odpowiedziato 79% badanych. Co pigty mieszkaniec jednak bierze
pod uwage taka zmiane i najczesciej wymienianymi powodami ewentualnej zmiany miejsca
zamieszkania sg brak perspektyw zawodowych i powody osobiste.

Wykres 7. Czy rozwaza Pan/i zmiane miejsca zamieszkania?

= tak = nie

Zrédto: badania wiasne
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Wykres 8. Powody zmiany miejsca zamieszkania

Trudny dostep do edukacji - 3%
Trudny dostep do instytucji kultury _ 7%
Utrudniony dostep do placowek opieki nad
drietmi N 6%
zie¢mi
Brak perspektyw zawodowych | 17%
Powody osobiste/ rodzinne [N 11%

Inne (jakie?) [l 2%

Zrédto: badania wiasne

Mieszkancy terendw nalezgcych do Lokalnej Grupy Dziatania ,Stowarzyszenie Ziemi
Grodziskiej Leader” potwierdzajg, ze zdecydowana wiekszos$¢ z nich korzystata z infrastruktury
finansowanej ze $rodkéw unijnych (68%). O tym, ze nie korzystali z takich obiektow
powiedziato 16% ankietowanych.

Wykres 9. Czy Pan/i osobiscie korzystat/a z infrastruktury / obiektow finansowanych ze
srodkow unijnych, poczqwszy od 2016 r.?

Tak czesto 23%

Tak, czasem

45%
16%

Trudno powiedzieé

Nie 16%

Zrodto: badania wiasne

Ponad potowa badanych (76%) odpowiedziata twierdzagco na pytanie dotyczace
zainteresowania mieszkancow gmin projektami zwigzanymi z poprawg infrastruktury. Zdania
na ten temat nie miat co pigty z mieszkaricédw, a o braku zainteresowania tymi projektami ze
strony mieszkancow wyrazito sie 4% badanych.
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Wykres 10.  Czy Pana/i zdaniem projekty zwiqgzane z poprawq infrastruktury cieszq sie
zainteresowaniem mieszkancow?

Ani tak, ani nie _ 21%
Nie . 4%

Zrodto: badania wiasne

Réwniez wiekszos¢ respondentdw korzystato osobiscie z projektéw takich jak szkolenia,
spotkania, festyny finansowanych ze srodkéw unijnych. Co czwarty mieszkaniec nie okreslit sie
jednoznacznie, a 23% badanych nie korzystato z takich szkolen, spotkan.

Wykres 11.  Czy Pan/i osobiscie korzystat/a z projektéw takich jak szkolenia, spotkania, festyny
finansowanych ze srodkow unijnych, poczqwszy od 2016 r.?

Tak czesto 13%

Tak, czasem 40%

Trudno powiedzieé 24%

Nie 23%

Zrodto: badania wiasne

Ponad potowie mieszkancéw gmin nalezgcych do LGD ,Stowarzyszenie Ziemi Grodziskiej
leader” trudno byto okresli¢, czy szkolenia te, spotkania, festyny cieszg sie powodzeniem,
zainteresowaniem wsréd mieszkancow (56%), ale 44% ankietowanych uwaza, ze projekty te
cieszg sie duzym zainteresowaniem.
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Wykres 12.  Czy Pan/i zdaniem szkolenia, spotkania, festyny cieszq sie zainteresowaniem
mieszkarncéw?

Nie | 1%

Zrodto: badania wtasne

Gdyby kazdy z badanych mieszkaricow gmin miat mozliwos$¢ podziatu dodatkowych $rodkéw
finansowych w swojej gminie osobiscie, w pierwszej kolejnosci na dodatkowy zastrzyk
pieniedzy mogtaby liczy¢ infrastruktura drogowa, oferta sportowa i rekreacyjna. Nieco
bardziej skgpi w swoich dofinansowaniach byli by mieszkaricy w takich obszarach jak dziatania
w podjecie pracy przez osoby po 50 roku zycia, czy podjecie pracy przed 34 rokiem zycia.
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Wykres 13.

Prosze sobie wyobrazié, ze ma Pan/i mozliwos¢ decydowania o podziale

dodatkowych srodkdw finansowych w swojej gminie. Ktdre z ponizej wymienionych obszarow
dofinansowat/a/by Pan/i w pierwszej kolejnosci?

Infrastruktura drogowa
Infrastruktura i oferta sportowa i rekreacyjna
Zwiekszenie liczby miejsc pracy poza rolnictwem

Infrastruktura i oferta kulturalna

Promocja obszaru, dziedzictwa kulturowego, zasobdw naturalnych,
turystyki

Warunki zycia oséb niepetnosprawnych

Aktywno$¢ spoteczna mieszkancow (zaangazowania w sprawy
lokalne)

Infrastruktura spoteczna ($wietlice, miejsca spotkan)
Dziatania wynikajace z inicjatywy mieszkancéw

Dziatania utatwiajgce zatozenia i prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej

Dziatania umozliwiajgce podjecie pracy przez kobiety
Zmniejszenie liczby oséb bezrobotnych

Dziatania wzmacniajace tozsamos¢ mieszkaricow z regionem

Dziatania umozliwiajgce podjecie pracy przez osoby przed 34 rokiem
zycia

Dziatania umozliwiajace podjecie pracy przez osoby po 50 roku zycia

Zrodto: badania wiasne

5.3. Funkcjonowanie LGD

Ocena pracy biura

e 45%
T 40%
T 30%
. 30%
. 19%

s 16%

. 14%

. 14%

. 13%

s 1%

. 10%

. 10%

. %

. 8%

el 5%

Wszystkie osoby, ktdre uczestniczyty w badaniu pozytywnie oceniajg funkcjonowanie Lokalnej

Grupy Dziatania ,Stowarzyszenie Ziemi Grodziskiej Leader”, a przeszto potowa z badanych

(57%) zdecydowaty sie oceni¢ jg bardzo dobrze. Na uwage zastuguje fakt, ze nie udzielono ani

jednej negatywnej odpowiedzi oceniajac jej funkcjonowanie.
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Wykres 14.  Jak ogdlnie ocenia Pan/Pani funkcjonowanie Lokalnej Grupy Dziatania?

Bardzo dobrze [ 57
Raczej dobrze [N 43
| dobrzeizle = 0%
Raczejzle | 0%
Bardzo zle = 0%
Trudno powiedzie¢ = 0%

10 20 30 40 50 60

Zrodto: badania wiasne

Mieszancy jednomyslnie wyrazajg zadowolenie z mozliwosci umowienia sie na spotkanie z
pracownikiem biura, uzyskania wielu informacji drogg telefoniczng. Wysoko oceniona zostata
zawarto$¢ strony internetowej Biura, takze godziny pracy Biura nie wzbudzajg wiekszych
zastrzezen i sg dogodne dla interesantéw.

Wykres 15.  Prosze ocenic funkcjonowanie Biura LGD

tatwo umowic sie na spotkanie z pracownikami biura

0,
LGD 18%

Odpowiedzi na wiele pytan mozna uzyskac telefonujac

0,
do biura LGD —

Strona internetowa zawiera aktualne informacje 13%

Godziny pracy biura LGD sg dogodne dla klientéow 26%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

B Zdecydowanie sie zgadzam & Raczej sie zgadzam I Raczej sie nie zgadzam M Zdecydowanie sie nie zgadzam

Zrodto: badania wiasne

Respondenci postrzegajg pracownikow Biura jako osoby zaangazowane w wykonywanie
swojej pracy, kompetentne oraz posiadajgce wysokg kulture osobistg. Mieszkancy sg réwniez
zadowoleni z jakosci udzielanych im przez pracownikéw informacji.
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Wykres 16.  Prosze ocenic ponizsze zdania dotyczqce Biura LGD

Pracownicy udzielajg rzetelnych informacji i porad _ 23%
Pracownicy z zaangazowaniem wykonujg swoje
obowigzki
Pracownicy maja wiedze odpowiednig do wykonywane;j _ 25%
(o]
pracy

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

M Zdecydowanie sie zgadzam ® Raczej sie zgadzam ® Raczej sie nie zgadzam M Zdecydowanie sie nie zgadzam

Zrédto: badania wiasne

Ocenie mieszkancéw zostato poddane rowniez kilka obszaréw w jakich dziata Biuro. Najwiecej
pozytywnych opinii otrzymato prowadzenie doradztwa (100%), informowanie cztonkéw LGD
o jej funkcjonowaniu (100%), organizacja naboréw wnioskéw (100%). Co piagta osoba nie
potrafita ustosunkowaé¢ sie do wspdtpracy Biura z innymi LGD, oraz pozyskiwania
dodatkowych funduszy.

Wykres 17.  Jak ocenia Pan(i) funkcjonowanie Biura LGD w ponizszych wymiarach

wspotpraca z innymi LGD _ 51% i 21%

rowadzenie dziatan informacyjnych i promocyjnych dla
’ Ty promecny Cok% 69% %
mieszkancow

informowanie cztonkéw LGD o funkcjonowaniu LGD _ 36% %

pozyskiwanie dodatkowych funduszy zewnetrznych _ 51% %  23%

organizacja naboréw wnioskéw 38% %

prowadsene doradztvs | NG 5552

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

M Bardzo dobrze Raczej dobrze m|dobrzeizle Raczejzle ®Bardzo Zle Trudno powiedzieé

Zrodto: badania wiasne
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O inicjatywach Lokalnej Grupy Dziatania ,Stowarzyszenie Ziemi Grodziskiej
mieszkancy gmin dowiadujg sie gtéwnie z bezposrednich kontaktéw z pracownikami Biura
(88%), z oficjalnej strony internetowej (60%). Potowa ankietowanych o dziataniach LGD

dowiaduje sie tez z bezposrednich kontaktéw z wtadzami LGD.

Wykres 18.
Dziatania?

Bezposrednie kontakty z pracownikami Biura
Oficjalna strona internetowa LGD
Bezposrednie kontakty z Wtadzami LGD

Walne zebranie cztonkdéw

Ogtoszenia na tablicach informacyjnych w
miejscowosciach na terenie LGD
Szkolenie dla potencjalnych beneficjentéw (warsztaty,
imprezy)

Informacja bezposrednia w siedzibie (biurze) LGD
Inne sposoby

Portale spotecznosciowe

Zrédto: badania wiasne

Ankieta papierowa (80%) oraz kontakt mailowy (60%) i ankieta elektroniczna (58%) s3
najczesciej wybieranymi kanatami jako droga informacji zwrotnej od mieszkaricéw do Biura.
Najmniej popularng sciezkg jest ankieta papierowa oraz panel dyskusyjny po spotkaniach.

Skqd czerpie Pan/Pani informacje dotyczqce funkcjonowania Lokalnej Grupy

T 8s%
T 60%
T 50%
. 20%

. 20%

. 18%

Bl 3%

B 3%

%

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Potowa z ankietowanych korzysta réwniez z kontaktu telefonicznego w tym celu.
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Wykres 19.  Ktory z kanatéw przekazywania informacji zwrotnej od spotecznosci do LGD bytby
dla Pani/Pana najbardziej odpowiedni?

Ankieta papierowa [N 80%
Kontakt mailowy [N 60%
Ankieta elektroniczna NN 58%
Kontakt telefoniczny [N 50%
Kontakt bezposredni z przedstawicielem LGD [N 33%
Inny %
Panel dyskusyjny po zakonczeniu szkolen i spotkan... %

Kontakt poprzez portal spotecznosciowy (np. czatz... %

% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

Zrodto: badania wiasne

O potrzebach lokalnej spotecznosci mieszkancy najczesciej dowiadujg sie z wifasnego
doswiadczenia (58% wskazan). Rozmdéw z samorzgdowcami, cztonkami organizacji
pozarzagdowych (48%), z rozmdéw z mieszkaricami (45%). Bardzo rzadko wskazywano na
internet jako zrédto informacji o potrzebach mieszkaricéw gminy.

Wykres 20.  Skqd, przede wszystkim, czerpie Pan(i) informacje o potrzebach mieszkaricéw?

Z wiasnego doswiadczenia [N 58%

Z rozmow z samorzgdowcami, cztonkami organizacji
pozarzadowych itp.

Zrozméw z mieszkaricami - [N 45%

T 4%

Z medidéw (lokalna prasa, telewizja, radio) [INNINEGGEEEEEE 5%
Zinnych zrodet [N 13%
Z Internetu (portale, wortale, fora dyskusyjne) N 15%

Z badan spotecznych i analiz gospodarczych =~ %

% 10% 20% 30% 40% 50% 60%  70%

Zrédto: badania wtasne

Zdaniem wiekszosci respondentdw, nabory wnioskow idealnie spetnity swojg funkcje i
odpowiadaty na potrzeby mieszkancéow idealnie (56%) lub w wiekszosci przypadkow (44%).

31



Nikt z biorgcych udziat w badaniu nie odpowiedziat przeczgco na pytanie, czy nabory w ogéle
odpowiadaty na lokalne problemy, czy tez nie potrafit sie w tej kwestii okreslié.

Wykres 21. Czy nabory wnioskéw ogfaszane przez LGD odpowiadaty na potrzeby
mieszkarncéw?

e ettt ' N -
mieszkarcow

W wiekszosci przypadkédw wpisywaty sie _ a4
w potrzeby mieszkancow

Czesto mijaty sie z potrzebami
mieszkancow W Seriel

Prawie w ogdle nie odpowiadaty na
potrzeby mieszkancow

Trudno powiedzieé¢
10 20 30 40 50 60

Zrodto: badania wtasne

Nabory wnioskdw, ktére organizowata LGD ,Stowarzyszenie Ziemi Grodziskiej Leader”
najbardziej wpisaty sie w potrzebe organizacji wydarzen promujgcych aktywny wypoczynek
(100%). Potrzebe budowy lub modernizacji infrastruktury turystycznej i sportowej (100%).
Najstabiej nabory wnioskow odpowiedziaty na potrzeby podmiotéw dziatajgcych w sferze
kultury, oraz wydania materiatdw opisujgcych lokalne atrakcje.
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Wykres 22.  Czy realizowane w LGD nabory wnioskow pomogly w rozwigzywaniu problemdow
spotecznych zwiqgzanych z:

Zwigzane z potrzebg wydarzen promujacych aktywny

wypoczynek na terenie LGD potgczonych z promocja _ 49% %
dziatan majgcych pozytywny wptyw na srodowisko...
Zwigzane z potrzebg utworzenia nowych lub
zmodernizowanych obiektéw infrastruktury _ 53% %
turystycznej i rekreacyjnej
Zwigzane z potrzebg utworzenia nowych obiektow do
obstugi ruchu turystycznego
Zwigzane z potrzebg podejmowania i rozwijania
dziatalnos$ci gospodarczej
Zwigzane z potrzeba poddania zabytkéw pracom
q p ap Yy p 56% %%

konserwatorskim lub restauratorskim

Zwigzane z potrzebg wydania materiatow opisujgcych

3 p a wydania m pisujacy 62% 3%%
lokalne atrakcje i zasoby

Zwigzane z potrzebg wyposazenia podmiotéw

0, 040,
dziatajacych w sferze kultury 50 i

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

B Zdecydowanie tak Raczejtak m|taki nie Raczej nie M Zdecydowanie nie Nie dotyczy

Zrodto: badania wiasne

Mieszkancy sg podzieleni w kwestii osiggniecia podobnych rezultatéw przy pomocy innych
projektéw. Blisko jedna trzecia uwaza, ze datyby one podobne rezultaty (30%). Podobnie liczna
grupa (28%) uwaza, ze inne projekty bytyby mniej efektywne. Na uwage zastuguje fakt, ze
liczne grono badanych, bo 35% ankietowanych ma trudnosci w udzieleniu jednoznacznej
odpowiedzi. Mniej niz co dziesigty badany (8%) uwaza, ze inne projekty lepiej wpisatyby sie w
lokalne potrzeby.
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Wykres 23.  Czy Pana(i) zdaniem za pomocq innych projektéw mozna bytoby osiqgng¢ podobne
rezultaty?

Nie, inne projekty bytyby mniej efektywne

I -

Zastosowanie innych projektéw datoby podobne _ 30
rezultaty

Tak, inne projekty bytyby bardziej efektywne - 8
5

Zrédto: badania wiasne

Wsrdd oséb ankietowanych panuje zgoda co do sensownosci i efektywnosci spozytkowania
$rodkéw finansowych podczas wdrazania LSR. Zadna z 0séb nie wskazata odpowiedzi, ze
zostaty one wydane raczej nieefektywnie, bez petnego przekonania o tym.

Wykres 24.  Czy Pana(i) zdaniem Ssrodki finansowe przeznaczone na wdrazanie Lokalnej
Strategii Rozwoju zostafy wydane efektywnie (z korzysciq dla spotfecznosci)?

zdecydowanie tak - | <o
Raczej tak | <o

Raczejnie = 0%
Zdecydowanie nie = 0%

Trudno powiedzie¢ = 0%

10 20 30 40 50 60 70

Zrédto: badania wtasne
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Prawie 80% mieszkancow nie widzi potrzeby rozszerzania dziatarn LGD o inne niz te wynikajgce
z Lokalnej Strategii Rozwoju. Niewielka grupa oséb (5%) jednak chciataby, zeby dodatkowe
dziatania byty podejmowane.

Wykres 25.  Czy Pana(i) zdaniem LGD powinna podejmowaé dodatkowe dziatania aby
rozwigzywac problemy spoteczne mieszkaricow obszaru LGD?

LGD powinna ograniczy¢ sie do zatozen Lokalnej _ 29
Strategii Rozwoju

LGD powinna podejmowac rowniez wyzwania I g
wykraczajgce poza LSR

Trudno powiedzieé¢ - 15

10 20 30 40 50 60 70 80 90

Zrodto: badania wtasne

Doradztwo biura LGD

Lokalna Grupa Dziatania Stowarzyszenie Ziemi Grodziskiej Leader swiadczy ustugi doradcze
potencjalnym wnioskodawcom poprzez spotkania bezposrednie w siedzibie LGD (mozna, o
czym informujg ogtoszenia na stronie www, umowic sie telefonicznie na wizyte). Pracownicy
Biura posiadajg wiedze i doswiadczenie w zakresie prowadzenia doradztwa, przygotowywania
wnioskdow o przyznanie pomocy, o ptatnos¢, wdrazania oraz aktualizacji Lokalnej Strategii
Rozwoju, jak i aktualizacji regulaminéw funkcjonujacych w LGD.

Bezposrednio po $wiadczonej ustudze doradczej osoby, ktdére uzyskaty wsparcie sg proszone
o ocene Swiadczonej ustugi. Doradztwo jest ocenione bardzo wysoko przez wnioskodawcow i
potencjalnych beneficjentéw.

Tabela 13.  Doradztwo w liczbach

Indywidualne doradztwo (liczba
podmiotéw, ktérym udzielono
doradztwa)

2016 16

2017 23

2018 34

2019 12

2020 5
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2021 2
suma 92

Zrédto: dane LGD

Plan komunikacji i plan szkolen

Lokalna Grupa Dziatania Stowarzyszenie Ziemi Grodziskiej Leader w celu ciggtego podnoszenia
wiedzy i kompetencji Cztonkéw Organu Decyzyjnego oraz Pracownikéw Biura LGD
organizowata szkolenia w zaleznosci od biezgcych potrzeb oraz w zwigzku ze zmianami
obowigzujgcych przepiséw prawa.

Przeprowadzono szkolenia dla cztonkéw Rady i pracownikdw biura Stowarzyszenia dotyczgce
zmian w przepisach prawa, majacych wptyw na zadania wykonywane przez Rade. Dodatkowo
odbyty sie szkolenie z zakresu ochrony danych osobowych oraz monitoringu i ewaluacji LSR.

Tabela 14.  Szkolenia

Liczba zrealizowanych szkolen

2016 1

2017 2

2018 3

2019 3

2020 brak

2021 8

suma 17

Zrédto: dane LGD

W ramach prowadzonych dziatan komunikacyjnych, stale od 2016 roku, prowadzona jest
kampania informacyjno — promocyjna LSR. Na stronie internetowej LGD umieszczane sg
aktualne komunikaty (25 rocznie), 3 komunikaty w mediach lokalnych, dwa spotkania
informacyjne. W 2021 roku na strone internetowg LGD weszto niemal 18 tysiecy oséb. Przed
kazdym konkursem w catym okresie 2016-2021 w przypadku ogtoszenia naboréw prowadzone
sg dziatania informacyjne. Oprécz opisanych powyzej organizowane sg szkolenia, prowadzone
jest doradztwo, drukowane sg materiaty informacyjne oraz zamieszczane sy ogtoszenia na
tablicach informacyjnych i parafialnych. Rozsytane sg réwniez komunikaty poczta
elektroniczng — 100 komunikatéw rocznie. Informacje o naborze na stronie www otwarto 103
razy, o szkoleniu 108 razy. Co najmniej 100 osdéb przeczytato informacje umieszczone na
tablicach informacyjnych i 100 oséb odebrato komunikat pocztowy o LSR. Wydano 600 sztuk
ulotki, ktérg nastepnie udostepniono w biurze LGD, gminach Powiatu Grodziskiego oraz

Starostwie Powiatowym.
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Stowarzyszenie rzetelnie podchodzi to monitoringu i ewaluacji prowadzonych dziatan. Raz w
roku (2016 - 2021) prowadzone jest badanie satysfakcji grup defaworyzowanych. Ponad 90%
respondentdw jest zadowolonych z realizacji Planu Komunikacji. Corocznie prowadzony jest
monitoring dziatan oraz stanu realizacji LSR: 130 osdb odestato wypetniong ankiete, 1029 osdéb
weszto na strone LGD. Prowadzone jest rowniez badanie efektywnosci prowadzonych dziatan
- 94% respondentow jest zadowolonych z realizacji Planu Komunikacji.

Funkcjonowanie organdw — Zarzad, Rada, Walne Zebranie Cztonkdw

LGD Stowarzyszenie Ziemi Grodziskiej Leader liczy 55 cztonkdw (stan na podstawie strony
www), w tym 7 to przedstawiciele Jednostek Samorzadu Terytorialnego oraz stowarzyszen.

W latach 2016 — 2021 szescioosobowy Zarzad spotkat sie 33 razy, w tym w celu podjecia
uchwat w sprawie zmian w LSR. Odbyto sie 7 spotkan Walnego Zebrania Cztonkdéw.
Pietnastoosobowa Rada LGD spotykata sie 29 razy.

Tabela 15.  Funkcjonowanie organdw

Posiedzenia Posiedzenia
Zarzadu LGD |Rady LGD |WzC
2016 6 2 2
2017 6 9 1
2018 7 11 1
2019 6 4 1
2020 4 1 1
2021 4 2 1
suma 33 29 7

Zrédto: dane LGD

Rozpoznawalnosc¢ LGD

Znajomos¢ Lokalnej Grupy Dziatania nie jest oczywista wsrdéd mieszkancéw jej obszaru
dziatania. Prawie wszyscy ankietowani potwierdzajg, ze znajg Lokalng Grupe Dziatania Ziemi
Grodziskiej Leader, najczesciej z urzedu lub szkoty. Cze$é wskazata na sgsiadéw lub znajomych
lub lokalng prase. Niewielka grupa potwierdza uczestnictwo w projektach LGD (8%). Co
dziesigty mieszkaniec o Stowarzyszeniu dowiedziat sie widzac dziatania podejmowane przez
LGD.
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Wykres 26. Czy zna Pan/i Czy zna Pan/i Lokalnq Grupe Dziatania Stowarzyszenie Ziemi
Grodziskiej Leader?

W jaki sposéb dowiedziat sie Pan/i o
Lokalnej Grupie Dziatania?

uczestniczytem/am w 0
dziataniach LGD/... B 8%

widziaiem{grg dziatania 0%

zlokalnejprasy [ 11%

w instytucji (urzad, szkota) |GG 53%

od znajomych, sasiadéw [ 18%

= Tak znam, styszatam/em

= Nie znam, nie styszatam/em 0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Zrodto: badania wiasne

Inne dziatania LGD

LDG prowadzita dziatania na rzecz promocji obszaru LSR. Wydano publikacje Powiat Grodziski
(publikacja zawiera zdjecia zabytkéw i najciekawszych miejsc pieciu gmin powiatu
grodziskiego, ktére wchodzg w sktad obszaru LGD). Dystrybuowano gadzety promocyjne:
dtugopisy, torby, teczki, ulotki (dziatania te wynikaty z zapotrzebowania na gadzety

promocyjne).

Stowarzyszenie prowadzito dziatania aktywizacyjne, w tym o charakterze kulturalnym i
pielegnujgcym tradycje regionu. LGD wsparto promocyjnie konkursy: ,Nasze powiatowe
kulturowe i kulinarne dziedzictwo 2016 r.” oraz konkurs na najtadniejszy stroik jesienny.
Konkurs ,Nasze powiatowe kulturowe i kulinarne dziedzictwo 2016 r.” zostat zorganizowany
przez Stowarzyszenie przy wspotpracy z Zespotem Doradczym Wielkopolskiego Osrodka
Doradztwa Rolniczego w Grodzisku Wielkopolskim. W organizacje konkursu wtgczyto sie pieé
Stowarzyszen zrzeszajacych KGW z terenu poszczegdlnych gmin Powiatu Grodziskiego. Celem
konkursu byto promowanie dyni jako produktu lokalnego, tradycyjnego i regionalnego,
promocja produktéw lokalnych i kultywowanie tradycji przygotowywania polskich potraw,
informowanie mieszkancow o zapisach Lokalnej Strategii Rozwoju LGD. Konkurs na
najtadniejszy stroik jesienny zostat zorganizowany przez LGD dla cztonkin Két Gospodyn
Wiejskich z powiatu grodziskiego. Celem konkursu byto propagowanie aktywnego stylu zycia
oraz informowanie mieszkancéw o Lokalnej Strategii Rozwoju.

24 czerwca 2017 zorganizowano Noc Kupaty — Granowo. W organizacje zostali wigczeni
uczniowie i pracownicy ZSP w Granowie. W sierpniu tego roku powstata Wioska gingcych
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zawodoéw. Odbyto sie rowniez wydarzenie pt.: ,Wielkanocna tradycja wczoraj i dzis”
(Wielichowo marzec 2018) — rozstrzygniecie konkursow na wielkanocng pisanke i na stroik
wielkanocny. Konkursy zostaty zorganizowane dla uczniow Szkét Podstawowych w
Wielichowie oraz tubnicy, a takze dzieci z przedszkola w Wielichowie.

Stowarzyszenie bardzo zaangazowato sie w dziatania pielegnujgce historie regionu i jego
wkfadu w historie Polski. Powstaty inscenizacje historyczne o Powstaniu Wielkopolskim oraz
na temat Stowian w Powiecie Grodziskim. Odbyta sie realizacja inscenizacji historycznych
wspdlnie ze Stowarzyszeniem Grupa Rekonstrukcji Historycznej ,Gratz". Odbyt sie pokaz
kawaleryjski, dziatania lekkiej piechoty poza granicami kraju oraz inscenizacja obozu
powstanczego. Zorganizowano wydarzenie Historia Polski w piesni patriotycznej.

Stowarzyszenie prowadzito dziatania o charakterze edukacyjno - integrujgcym.
Zorganizowano warsztaty malarsko-rysunkowe ,Jesienne impresje” dla dzieci ze szkoét
podstawowych z terenu powiatu grodziskiego. Zwienczeniem warsztatéw byt wernisaz prac
zorganizowany w Bibliotece Publicznej w Wielichowie. Odbyt sie miedzynarodowy Turniej
Pitkarski o Puchar Woéjta Gminy Granowo. W rywalizacji pitkarskiej wzieto udziat sze$¢ druzyn,
po dwie z kazdego kraju (Polski, Ukrainy i Niemiec). Wtgczono w organizacje: Stowarzyszenie
Wspierania Inicjatyw Gospodarczych oraz Rozwoju Ziemi Granowskiej. Odbyt sie takze Festyn
przy wiatraku organizowany przez LGD Stowarzyszenie Ziemi Grodziskiej Leader.

5.4. Wdrazanie Lokalnej Strategii Rozwoju

Realizacja rzeczowa

W ramach 1 celu ogdlnego z 4 wskaznikami zaplanowano 10 przedsiewzie¢ i 17 wskaznikow
produktu. 8 z 17 wskaznikéw produktu ma realizacje umowy na poziomie co najmniej 100%.
Jeden ze wskaznikdéw, Liczba szkoleri, w ramach przedsiewziecia Podnoszenie kompetencji
zawodowych i kapitatu spotecznego mieszkaricow Ziemi Grodziskiej ma 0% realizacji umowy i
ptatnosci.

Tabela 16.  Realizacja rzeczowa —stan na 31.12.2021 r.

Realizacja (%
Przedsiewziecie Wskazniki produktu Je.clnostka Stan i 0), -
miary docelowy | Umowy | Pfatnosci
Liczba nowych lub
modernizowanych obiektow
Rozwijanie infrastruktury Z. £ Y . szt. 50 84 82
.. e infrastruktury turystyczne;j i
turystycznej i rekreacyjnej o
oraz aktywnego wypoczynku rekreacyjnej
Liczba 'nowych obiektéow do st. 14 92,86 42,85
obstugi ruchu turystycznego
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Liczba wydanych materiatow

pracownikéw i organéw LGD

opisujgcych lokalne atrakcje i szt. 4 100 50
zasoby
Liczba wydarzen promujacych
aktywny wypoczynek na terenie
LGD potaczonych z promocjg
dziatan n?ajqcych pozytywny ot 7 100 8571
wptyw na Srodowisko naturalne
lub majacych na celu
przeciwdziatanie zmianom
klimatu
Liczba zabytkéw poddanym
pracom konserwatorskim lub szt. 2 100 100
. L restauratorskim
Zachowanie dziedzictwa Liczba operacji obejmujacych
lokalnego wyposazenie podmiotéow szt. 2 100 100
dziatajgcych w sferze kultury
Liczba wydarzen / imprez szt. 2 100 100
Rozpoczynanie dziatalnosci Liczba operacji polegajacych na
gospodarczej na Ziemi utworzeniu nowego szt. 23 34,78 34,78
Grodziskiej przedsiebiorstwa
Rozwijanie dziatalnosci Liczba operacji polegajacych na
gospodarczej na Ziemi rozwoju istniejgcego szt. 26 84,62 57,.69
Grodziskiej przedsiebiorstwa
Podnoszenie kompetencji
zawodowych.l kaplt?h:' Liczba szkolen szt. 0 0 0
spotecznego mieszkancow
Ziemi Grodziskiej
Rozwijanie infrastruktury . . S
. e Liczba zrealizowanych projektéw
turystycznej i rekreacyjnej , szt. 2 50 50
wspotpracy
oraz aktywnego wypoczynku
Zachowanie dziedzictwa Llcz.ba LGD ucze,stnlczqcych w ot 5 60 60
lokalnego projektach wspétpracy
Rozpoczynanie dziatalnosci . s .
gospodarczej na Ziemi Llcz.ba (.1.2|aian polegajgcyc.l.w na szt. 140 210 0
L realizacji planu komunikacji LSR
Grodziskiej
Rozwijanie dziatalnosci
gospodarczej na Ziemi Liczba wydarzen promocyjnych szt. 12 108,33 | 108,33
Grodziskiej
Funkcjonowanie biura LGD lata 8 75 75
Podnoszenie kompetenciji Liczba podmiotéw, ktérym
zawodowych i kapitatu udzielono indywidualnego szt. 105 90,47 0
spotecznego mieszkancow doradztwa
Ziemi Grodeziskiej Liczba osobodni szkolen dla ot 51 170,58 q

Zrédto: dane LGD
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Postep finansowy

Najwiecej srodkéw w EURO wyptacono w ramach przedsiewziecia Rozwijanie dziatalnosci
gospodarczej na Ziemi Grodziskiej (583 tys. EUR) i Rozwijanie infrastruktury turystycznej i
rekreacyjnej oraz aktywnego wypoczynku (577 tys. EUR). Najwiecej Srodkéw zakontraktowano
na Rozwijanie dziatalnosci gospodarczej na Ziemi Grodziskiej (239 tys. EUR).

Wykres 27. Realizacja finansowa — stan na 31.12.2021 r. w EURO

Rozwijanie dziatalnosci gospodarczej na Ziemi

Grodziskiej 188 209
93 360
Rozpoczynanie dziatalnosci gospodarczej na Ziemi 179 580
Grodziskiej
Zachowanie dziedzictwa lokalnego 75117

Rozwijanie infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej
oraz aktywnego wypoczynku

0 400 000 800 000 1200 000

M wyptacone M zakontraktowane M pozostate do realizacji

Zrédto: dane LGD
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Opis projektéw wspodtpracy

Stowarzyszenie Ziemi Grodziskiej Leader zrealizowato jeden projekt wspédtpracy, pt.
,Poznajemy naszego sgsiada”. Celem projektu byta promocja dziedzictwa lokalnego na
obszarze dziatania trzech podmiotédw: Stowarzyszenia Ziemi Grodziskiej Leader,
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania KOLD i Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania
,Zrédto.” Promocja polegata na zorganizowaniu wydarzeri o charakterze popularyzatorskim,
ktore przyblizyty mieszkanncom i turystom obszar dziatania powyzszych Stowarzyszen.

Projekt wspodtpracy ,,Poznajemy naszego sgsiada” miat charakter innowacyjny. W jego ramach
powstata mapa obejmujgca swoim zasiegiem obszar uczestniczagcych w projekcie LGD, na
ktérej przedstawione zostaty m.in. opisy starych tzw. Wielkopolskich gier/zabaw
zapomnianych. Kolejng publikacjg byta ksigzka kucharska, w ktérej opublikowane zostaty
przepisy zespotdw uczestniczacych w wydarzeniu pt. ,Miedzypowiatowe dziedzictwo
kulinarne”. Opublikowano takze pakiety widokowek — zdje¢ z wszystkich biorgcych w projekcie
udziat stowarzyszen.

W ramach projektu odbyt sie konkurs kulinarny na potrawe regionalng pt.: ,Miedzypowiatowe
dziedzictwo kulinarne” (Kamieniec, luty 2018). Przy organizacji konkursu pomagali mieszkarcy
miasta Kamieniec i Cztonkinie Kot Gospodyn Wiejskich. Zorganizowano miedzygminny turniej
wielkopolskich gier zapomnianych pt.: ,Powrét do zrédta” (Dopiewo, maj 2018). Uczestnikami
gier byty trzyosobowe zespoty, sktadajgce sie z przedstawicieli kazdej z gmin wchodzacych w
sktad LGD realizujgcych projekt. Wielkopolskie zabawy cieszyty sie ogromnym
zainteresowaniem, a zawodnicy mogli sobie przypomnie¢ zasady tak popularnych niegdys gier
jak, m. in.: kulanie felgi, klasy czy strzelanie z procy. W ramach projektu odbyt sie rajd
rowerowy pt.: ,Poznajemy region” (Grodzisk WIkp./Michorzewko). Zadaniem uczestnikéw
byto dojechanie do Michorzewka (gmina Kuslin), po drodze zrobienie zdjeé¢ ciekawym
elementom krajobrazu i dziedzictwa kulturowego, w samym Michorzewku za$ udziat w
konkurencjach sportowych. Podsumowujgc projekt wspodtpracy zorganizowano konferencje
pt.: ,,Czy znasz swoj region” (Buk, czerwiec 2018). W seminarium wzieli udziat przedstawiciele
stowarzyszen, ktore projekt zrealizowaty. W jej trakcie obok podsumowania wydarzen
wchodzgcych w sktad projektu, odbyta sie prelekcja dotyczaca turystyki lokalnej. Wydarzenie
swoim wystepem uswietnit zesp6t kameralny Amici Canti, a po jego zakonczeniu na gosci
czekat poczestunek.

42



6. Odpowiedz na wszystkie wskazane pytania badawcze

Ocena wptywu na gtéwny cel LSR (jesli inny niz obszary ponizej)

Zakonczenie wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju przypadnie nie wczes$niej niz na rok 2023.
W raporcie ewaluacyjnym wykorzystano dane za 2021 roku. Trudno odpowiedzialnie
odpowiedzie¢, czy wszystkie wskazniki oddziatywania zostang osiggniete.

Zaplanowany wzrost dochodéw budzetéw samorzaddow ogdétem na 1 mieszkanca zostat
osiggniety z nadwyzka w 2021 roku. Wedtug przewidywan miat to by¢ wzrost o 17%, a wartos¢
osiggnieta jest wyzsza o wiecej niz 100%. Czy wartosci te zostang utrzymane czy sie zmienig -
na odpowiedzZ na to pytanie trzeba bedzie poczeka¢ do danych z GUS za 2023 rok. Podobnie
nalezy postgpi¢ z oceng poziomu bezrobocia. W 2021 roku zarejestrowano bezrobocie na
poziomie 2,84, ale nie sposdb racjonalnie przewidzieé jaki bedzie w przysztym roku.

CEL OGOLNY 1 Podniesienie dobrobytu spotecznego oraz poprawa komfortu zycia, poprzez

wykorzystanie lokalnych zasobow i tradycji

Wskazniki oddziatywania dla celu Jednostka miary Stan poczatkowy | Plan Zrédto danych
ogdlnego | 2014 rok 2023 rok | spos6b pomiaru
Dochody budzetéw samorzaddw PLN 2.988,19 | 3.500,00 | Dane GUS

ogétem na 1 mieszkanca

Wzrost aktywnosci spoteczno- Liczba mieszkancéw deklarujgca 75,5% 78% | Badania ankietowe
kulturalnej oraz poziomu wiedzy o pozytywng zmiane mieszkancéw
regionie

Poprawa aktywnosci i integracji Liczba mieszkancéw 20.344 22.000 | Badania ankietowe

mieszkancow korzystajacych z przygotowanych mieszkancow
miejsc i bioracych udziat w org.

wydarzeniach

Spadek bezrobocia rejestrowanegow | %
poréwnaniu z rokiem 2013

9,0 8,0 | Dane GUS, PUP

Ocena wptywu na kapitat spoteczny

Kapitat spoteczny jest obok kapitatu ludzkiego, kluczowy dla rozwoju regionalnego, aktywizuje
ludnos¢ i umozliwia wspdlne dziatanie dla osiggania zatozonych rezultatéw, dla dobra catej
spotecznosci lokalnej.

Na rozwdj kapitatu spotecznego w LGD miaty wptyw przede wszystkim dziatania zwigzane z
infrastrukturg — budowanie i tgczenie $ciezek pieszych i rowerowych, co byto szczegdlnie
istotne ze wzgledu na duzg liczbe matych miejscowosci/wiosek w obszarze dziatania
Stowarzyszenia Ziemi Grodziskiej Leader. Dzieki rozbudowie sciezek rowerowych i pieszych,
czesc trudnosci komunikacyjnych, z ktérymi borykat sie istotny odsetek mieszkancow, zostata
rozwigzana (fatwiejszy dostep do miejsc pracy, szkoty, lekarza).
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Drugim obszarem, ktdry sprzyja rozwojowi kapitatu spotecznego, byty dziatania zwigzane z
przedsiebiorczoscia — zaréwno otwieranie nowych przedsiebiorstw, jak i rozwdj juz
istniejgcych — tworzenie nowych miejsc pracy.

Przedsiebiorczos¢

LGD powinno wspierac przedsiebiorcéw, ktérym tatwiej sktadaé wnioski poprzez LGD, niz
gdyby musieli bezposrednio sktada¢ je do Urzedu Marszatkowskiego — pracownicy LGD s3g po
to, zeby poméc przedsiebiorcom wypetni¢ wnioski, czy odpowiedzieé na wszystkie ich pytania.

Rozwojowi gospodarczemu regionu bardziej sprzyja rozwijanie dziatalnosci gospodarczej niz
jej podejmowanie. Gdy dziatalnos¢ gospodarczg podejmujg pojedyncze osoby, to z reguty
tworza jednoosobowe firmy (kosmetyczka, biuro rachunkowe), ktérych dziatalnos¢ nie ma
duzego impaktu w obszarze dziatania LGD. Rozwijanie dziatalnosci firm, ktére majg juz renome
w powiecie ma zdecydowanie wiekszy wptyw na budowanie kapitatu spotecznego i
propagowanie dziatan LGD. Informujgc innych o otrzymanych dotacjach, przedsiebiorcy
podpowiadajg im jak dziata¢, by pozyskiwac fundusze i odpowiednio nimi zarzadzaé.

W ostatnim okresie, ze wzgledu na pandemie, a teraz wysoka inflacje, widaé mniejsze
zainteresowanie podejmowaniem dziatalnosci gospodarcze;j.

Turystyka i dziedzictwo kulturowe

Turystyka nie jest gtébwnym obszarem dziatalno$ci Stowarzyszenia, ze wzgledu na brak
waloréw krajobrazowych, takich jak jeziora, gory, ktére w najwiekszym stopniu sprzyjaja
rozwojowi turystyki.

Atutem turystycznym obszaru LGD Stowarzyszenie Ziemi Grodziskiej Leader jest bogate
dziedzictwo historyczne oraz kulturowe (grodziska s$redniowieczne, kurhany zwane
wielkopolskimi piramidami, o ktérych powstaje obecnie film), lokalne zabytki, m.in. muzea, a
takze i koScioty drewniane, patace i dworki. Obszar posiada silnie rozwinietg i zachowang
infrastrukture obiektéw sakralnych.

Dziatania skierowane na dziedzictwo kulturowe cieszyly sie duzym zainteresowaniem i
dotyczyty przede wszystkim remontéw obiektéw sakralnych, gtéwnie starych, wymagajacych
konserwacji kosciotéw.

LGD Stowarzyszenie Ziemi Grodziskiej Leader jest doskonatym obszarem dla oséb, ktére
preferujg aktywny wypoczynek, szczegdlnie dla amatorow dwdch koétek, ze wzgledu na
szeroko rozwinietg sie¢ sciezek pieszo - rowerowych.

Znanym wydarzeniem, ktére sprzyja propagowaniu waloréow turystycznych regionu jest
potmaraton Stowaka. Na terenie obszaru dziatania LGD podejmowanych jest szereg imprez

44



zwigzanych z tym wydarzeniem. W pdtmaratonie bierze udziat kilkaset osdb, cieszy sie duzg
popularnosciag nawet poza granicami wojewddztwa. Osoby, ktdre przy okazji maratonu,
przyjezdzajg na obszar LGD, zwiedzajg lokalne atrakcje, np. browar w Grodzisku
Wielkopolskim.

W strategii brak dziatan zwigzanych wytgcznie z turystyka, bardziej jest to potaczenie
infrastruktury z turystyka. Dziatania w obszarze turystyki to zaréwno dziatania wtasne, jak i
zrealizowany wspdlnie z dwoma osciennymi LGD projekt wspodtpracy.

Na rozwdj turystyki bedzie potozony w przysztym okresie programowania jeszcze wiekszy
nacisk. W planach organizowanie wycieczek pieszych, rowerowych, nordic walking, zaréwno
dla mtodszych, jak i starszych mieszkarcéw.

Grupy defaworyzowane

Na podstawie analizy statystycznej i badan spotecznych, na terenie LGD Grodzisk Wielkopolski
zostaty wyodrebnione trzy grupy defaworyzowane — mtodziez do lat 25, mieszkaricy 50+ i
osoby niepetnosprawne.

Az 26% o0sdb w wieku do 25 lat pozostaje na obszarze dziatania LGD bez pracy. Osoby te czesto
nie zdobywajg odpowiedniego wyksztatcenia, bo wigze sie to z przekraczajgcym mozliwosci
finansowe, wyjazdem do duzego miasta (Poznan). Czesto takze mtodzi wyjezdzajg do duzych
miast i za granice. Wykluczenie spoteczne zwigzane z bezrobociem miodych jest duzym
problemem w obszarze dziatania LGD, bo z nim wigze sie wyludnianie i starzenie sie
miejscowosci.

Kolejna grupa defaworyzowana to 50-latkowie i starsi. W tej grupie znajdujg sie zaréwno ci,
ktdrzy stracili prace ze wzgledu na wiek, jak i ci, ktérzy prace zawodowa skonczyli juz dawno.

Jesli chodzi o trzecig, wymieniong w LSR grupe defaworyzowang, to s3 to osoby
niepetnosprawne. Podjete dziatania nie poprawity w sposéb bezposredni ich sytuacji, ale na
pewno ufatwiajg im funkcjonowanie. Otwierane/remontowane $wietlice, boiska pitkarskie i
inne obiekty s3 dostosowane do ich mozliwosci/potrzeb, powstate strony internetowe
przystosowane do osdb stabo- i niewidzacych.

Grupy defaworyzowane zostaty dobrze zdiagnozowane w LSR. Najwiekszym problemem jest
ich zakres — zaréwno grupa 25+, jak i 50+ w przysztych dziataniach powinny by¢ podzielone na
grupy mniejsze. Niedostateczne zainteresowanie dziataniami LGD w tym obszarze mogto
wynikac ze zbyt szerokich definicji grup defaworyzowanych, bo inaczej projektuje sie dziatania
dla 15, inaczej dla 25-latkdéw. W kolejnych latach nalezatoby tez podzieli¢ grupe 50+, bo w
jednej grupie sg zaréwno osoby jeszcze czynne zawodowo, jak i seniorzy, a oferty dla tych grup
sg zdecydowanie rdzne.
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Innowacyjnosé

Innowacyjno$é byta jednym z kryteridw oceny operacji zardwno w ramach rozwijania
infrastruktury turystycznej, zachowaniu dziedzictwa lokalnego, jak i podejmowania i
rozwijania dziatalnosci gospodarczej, a takze podnoszenia kompetencji zawodowych.

Wypetnianie wnioskdow w punkcie zwigzanym z innowacyjnoscig nie sprawiato probleméw
przysztym beneficjentom. Nie byto tez problemdw z otrzymaniem punktdéw za innowacyjnosc,
jezeli wnioskodawca w sposdéb kompletny wykazat, ze w obszarze dziatania LGD jego
propozycja ma charakter unikatowy i ze do tej pory nie byto podobnych rozwigzan.

Trudno powiedzie¢, czy wprowadzenie we wnioskach kryterium innowacyjnosci,
spowodowato, ze ludzie stali sie bardziej otwarci, poszukujgcy nowych rozwigzan. Na pewno
jednak jezeli wnioskodawca zobowigzat sie do dziatarh o charakterze innowacyjnym, to takie
dziatania zostaty zrealizowane. Dobrym przyktadem dziatania innowacyjnego z obszaru LGD
Grodzisk Wielkopolski jest dziatalno$¢ geodety, ktéry kupowat drony, za pomoca ktérych robit
zdjecia starych doméw, wnetrz. Pokazywat ruiny i propozycje ich remontu, zeby wyglgdaty jak
w czasach swojej swietnosci.

Projekty wspétpracy

Projekty wspodtpracy sg bardzo dobrg formg promocji regionu. Dzieki potaczeniu sit kilku
podmiotéw, mozna zdecydowanie wiecej zrobié. Projekty takie krystalizujg sie podczas wielu
spotkan, wymiany doswiadczen, a ich wptyw i rozpoznawalnos¢ sg wsréd spotecznosci
lokalnych bardzo widoczne.

Projekt wspodtpracy zostat zrealizowany bez specjalnych probleméw, takze dlatego, ze
partnerami Stowarzyszenia byly sgsiednie LGD — nie byto takich probleméw jak np.
dojazdy/transport.

Nie byto tez problemem wytozeniem witasnych funduszy. LGD wiedziat co i jak chce zrobi¢,
projekt nie wymagat przeznaczenia na niego wygérowanych kwot, z ktérych rozliczeniem

bytyby problemy.

Ocena funkcjonowania LGD

Wspdipraca z gminami uktadata sie bardzo dobrze. Po ogtoszeniu naboréw zwigzanych z
infrastrukturg, turystyka, rekreacjg, gminy bardzo dobrze wiedziaty co chciatyby zrobi¢ w
ramach tych wnioskéw i dzieki temu cata wspétpraca przebiegata bezproblemowo. Pomoc
przy wnioskach byta udzielana zgodnie z potrzebami.
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Wspodipraca z organizacjami pozarzgdowymi jest niewystarczajgca. Potrzeba blizszego i
czestszego kontaktu (np. raz w miesigcu), wymiany doswiadczen i wiedzy o wzajemnych
potrzebach i mozliwosciach — jak LGD moze pomdc sektorowi spotecznemu.

Bardzo dobra wspodtpraca z sektorem gospodarczym, takze po otrzymaniu funduszy. Nie
zdarzajg sie sytuacje, zeby przedsiebiorca po uzyskaniu dofinansowania, ,zniknat z pola
widzenia” LGD. Sg wnioskodawcy, ktorzy kilkukrotnie sktadajg wnioski.

W ostatnich latach w obszarze dziatania LGD organizowanych jest zdecydowanie mniej
festyndw, konkursow, warsztatéw, niz wczesniej. Wynikato to z mniejszych funduszy do
dyspozycji LGD. Fundusze sg wykorzystywane przede wszystkim na dziatalno$¢ wtasna.

Chcac budowac kapitat spoteczny i angazowaé nowe osoby, potrzeba jednak pogtebionego
powrotu do dziatan o charakterze promocyjnym. Bez nich trudno o rozwdj kapitatu
spotecznego, bo mato oséb wie o charakterze i mozliwosciach dziatania LGD. Skuteczna
realizacja LSR jest mozliwa poprzez jak najblizszy kontakt z mieszkaricami. Szczegdlnie wazna
w najblizszych latach jest aktywizacja nastolatkdw i zwigzanie ich z regionem — zapobieganie
exodusowi mtodych do miast.

Ocena procesu wdrazania

Przez okres wdrazania LSR nie byto probleméw z jej finansowa i rzeczowg realizacja. Pierwszy
kamien milowy osiggnieto bez problemu. Sktadki gminne s3 wykorzystywane do
zabezpieczenia dziatalnosci.

Procedury naboréw sg przyjazne dla wnioskodawcdw — rzadko kiedy zdarza sie, ze
whnioskodawcy zadajg pytania dotyczace kryteriéow wyboru operacji, zadajg bardziej pytania
ogolne, typu kto moze ubiega¢ sie o dofinansowanie, rzadko pojawiajg sie pytania o
innowacyjno$¢ lub jakie dokumenty przynies¢, jesli wnioskodawca ma doswiadczenie w
realizacji operacji, ktérg zamierza podjgé¢ (punkty dodatkowe). Wnioski sg jasne, krétkie,
bardziej skomplikowane dla pojedynczych wnioskodawcdw, ktérzy nie znajg rynku dotacji, dla
firm, ktdre znaja ten rynek, sg proste.

Kryteria naboru pomagajg wybra¢ najlepsze wnioski, ktére wptynety. Ludzie nauczyli sie, ze
nie nalezy pisa¢ wnioskdw pod dane kryteria — takie wnioski nawet jesli zostang
zaakceptowane przez LGD, to nie uzyskajg kolejnej akceptacji Urzedu Marszatkowskiego.
Whioskodawcy wiedzg, ze nalezy jasno pisac co chce sie zrobi¢ w ramach danej operacji. LGD
podczas rozmdéw z wnioskodawcami motywuje ich, ze nawet jezeli dostang minimalng liczbe
punktéw, to nie powinny z projektéw rezygnowad.

Katalog wskaznikéw pozwalat weryfikowaé postepy w realizacji strategii. W trakcie realizacji
strategii LGD zrezygnowat z naboru na szkolenia, bo nie byto chetnych (po szkoleniu nalezato
zapewni¢ miejsce pracy).
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Wartos$¢ dodana podejscia LEADER

Dziatalnos¢ LGD pozytywnie wptywa na lepszg, czestszg komunikacje miedzy gminami przy
okazji miedzygminnych projektéw (np. budowa $ciezek rowerowych).

Kierunki dziatania zdecydowanie byty zgodne z potrzebami mieszkancéw, o czym swiadczy
korzystanie przez mieszkancéw z powstatych miejsc. Dzieki LGD zostat np. wyremontowany
byty dworzec kolejowy, gdzie zbudowano drezyny — mozna spotykaé sie, robi¢ ogniska,
powstaty wiaty, Swietlice, w gminie Grodzisk zbudowano solanki, ktére stajg sie coraz bardziej
popularne.

Tablice, ktére zawsze sg umieszczane na zbudowanych/wyremontowanych obiektach,
informujg mieszkaincoéw i turystow o pomystodawcach, realizatorach projektu. Stowarzyszenie
planuje intensyfikacje dziatan promocyjnych w przysztosci.

LSR nie miata charakteru komplementarnego, byta szeregiem dziatan, ktérych celem byto
powstanie nowych miejsc pracy, poprawa infrastruktury, aktywizacja ludnosci, promocja
dziedzictwa kulturowego regionu.

Wspodtpraca z UM uktada sie bardzo dobrze. W przypadku Sieci LGD lokalnego dziatania istnieje
potrzeba wiekszych kontaktdw, nie ma jednak bliskiej wspdtpracy miedzy LGD a siecig
lokalnego dziatania.
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7. Podsumowanie, wnioski i rekomendacje

LGD jest partnerstwem trzech sektorow: publicznego, spotecznego i gospodarczego.
Zrzeszone samorzgdy stanowig solidng strukture wspotpracy i pozwalajg na finansowe
wspomaganie realizacji strategii. Samorzady to z jednej strony dobra komunikacja i przychylne
podejscie, a z drugiej stosunkowo stabilne budzety i sprawne zasoby kadrowe. Dzieki temu
LGD moze liczy¢ na pomoc, a ze swojej strony zapewnia finansowanie inwestycji
infrastrukturalnych kierowanych do mieszkarncéw. Z uwagi na brak grantdw organizacje
pozarzagdowe rzadko uczestniczg w konkursach ogtaszanych przez LGD. Mimo dziatan
aktywizujgcych i uczestnictwie LGD w wydarzeniach gminnych sektor spofeczny nie angazuje
sie silnie w dziatania Stowarzyszenia. Duzy nacisk potozony w LSR na rozwdj przedsiebiorczosci
sprawia, ze sektor gospodarczy stanowi centrum zainteresowania dziaftalnosci LGD.
Rekomendacjg dla LGD jest stworzenie warunkéow do gtebszej i petniejszej aktywizacji
organizacji pozarzadowych w spoteczng dziatalno$¢ Stowarzyszenia, przede wszystkim
poprzez uruchomienie operacji grantowych.

Postep rzeczowy i finansowy przebiega bezproblemowo. Obecnie wszystkie wskazniki wydaja
sie mie¢ zapewniong realizacje, a budzet szanse na petne wykorzystanie. Jedynym
zagrozeniem moze by¢ niestabilna sytuacja gospodarcza w kraju. Ogtoszone i przeprowadzone
w czerwcu 2022 roku nabory wnioskéw zapewnig petna realizacje pod warunkiem podpisania
umoéw, wdrozenia projektow i ich koncowego rozliczenia. Nie sprzyjajg temu przedtuzajgce sie
terminy weryfikacji wnioskéw w Urzedzie Marszatkowskim. Im dtuziszy czas pomiedzy
napisaniem wniosku, a jego relacjg tym wiekszy wptyw inflacji na dezaktualizacje pomystu
biznesowego. Niestety problem dotyczy rdéwniez samorzaddw realizujgcych projekty
inwestycyjne. Mimo, ze wptyw LGD na skrécenie weryfikacji wnioskéw w UM jest znikomy to
uwaga na ten temat nie moze pozostac niewypowiedziana.

LGD postuguje sie dwoma narzedziami zwiekszajgcymi jako$¢ wnioskéw. Pierwszym jest
doradztwo $wiadczone w biurze LGD. Wysoki poziom tych konsultacji wptywa na lepsze
przygotowanie wnioskéw i wnioskodawcow do kolejnych etapdéw wdrazania i rozliczania
operacji. Ocena tego elementu dziatania LGD jest bardzo wysoka. Drugim sposobem
podnoszenia jakosci wnioskdw jest wybdr najlepszych sposréd ztozonych w naborze. Jest to
zadaniem Rady LGD, ktéra postuguje sie katalogiem lokalnych kryteridw wyboru.
Zerojedynkowos¢ podejscia i brak ocen jakosciowych pomaga w sprawnej ocenie operacji. W
obecnej sytuacji nie ma koniecznosci zmiany kryteridw jednak modyfikacja katalogu kryteriéw
lokalnych stanowié bedzie rekomendacje na kolejny okres programowania.

Biuro nie jest organem LGD, ale petni w Stowarzyszeniu niezwykle wazng role. Zapewnia
praktyczng strone realizacji strategii poprzez organizacje i przeprowadzenie naboréow
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wnioskow, wspomniane wczesniej doradztwo i szkolenia. Wspiera cztonkdw Rady w
weryfikacji i ocenie wnioskow, opracowuje dokumentacje, realizuje plan komunikacji, projekty
wspotpracy i wiele innych. Przy tym ocena pracy biura dokonana przez wnioskodawcéw,
cztonkéw LGD i przedstawicieli gmin partnerskich jest bardzo wysoka. Doceniono praktycznie
wszystkie poddane ocenie aspekty funkcjonowania biura. Rekomendacjg dla wtadz LGD jest
dbatos¢ o warunki pracy pracownikéw biura zaréwno te merytoryczne jak i ptacowe.

LGD prowadzac plan komunikacji, angazuje sie w wiele form komunikacji. Mieszkancy,
cztonkowie LGD i wnioskodawcy doceniajg mozliwosci bezposredniego kontaktu z
pracownikami biura oraz mozliwo$¢ tatwego dodzwonienia sie do biura. Dziatania
informacyjne Stowarzyszenia zwigzane z naborami i aktywizacjg koncentrujg sie na stronie
www oraz stronach gmin partnerskich. Pod rozwage witadz LGD nalezy podda¢ mozliwosc
uruchomienia profilu na jednym z portali spoteczno$ciowych by w petni zapewni¢ komunikacje
z mieszkancami chetnie korzystajgcymi z tego narzedzia.

W ewaluacji realizacji strategii nie mozna nie wspomniec¢ o jednym z wazniejszych problemoéw
LGD jakim jest biurokracja. llos¢ procedur, ich obszernos¢ sprawia, ze LGD staje sie instytucjg
administracyjng. Zaangazowanie w dokumentacje powoduje, ze coraz mniej czasu pozostaje
na animacje spoteczng i zaangazowanie w zycie lokalne. Wnioski nie sg skomplikowane jedynie
dla wyspecjalizowanych instytucji i firm konsultingowych, a wiekszo$¢ wnioskodawcow nie zna
procedur i w tej sprawie opiera sie o informacje pracownikdw LGD. Trudno tu o rekomendacje
dla LGD, ale trudno tez poming¢ ten aspekt funkcjonowania Stowarzyszenia.

Ewaluacja koricowa wymagata od wszystkich cztonkdw Stowarzyszenia wytezonej pracy.
Krotki czas realizacji badan sprzyjat kumulowaniu dziatan. Niemniej wsparcie i zaangazowanie
wtadz LGD, pracownikdw i cztonkow LGD zapewnito sukces realizacji wszystkich zatoZonych
dziatan. Na koniec nalezy jeszcze raz podzickowaé wszystkim, ktorzy wniesli wkfad w
powstanie tego opracowania, czy to poprzez przygotowanie dokumentdw, zestawien,
uczestnictwo w wywiadach grupowych i indywidualnych, czy tez poprzez wypetnianie
anonimowych ankiet.
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9. Aneksy tworzone w toku realizacji badania

Narzedzia badawcze
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9.1. Scenariusz wywiadu pogtebionego z wnioskodawcami/beneficjentami:

1.

Nouke®

Jak wnioskodawca dowiedziat sie o konkursie, skad pochodzi wiedza o LGD i jak jest
oNna znaczaca;

Pomyst na projekt - skad pochodzit, czy ktos pomagat w konceptualizacji, czy
wynajmowano firme lub osobe do pomocy w opracowaniu wniosku;

Zakres pomocy ze strony LGD, doswiadczenia zwigzane z doradztwem;

Znajomos¢ wniosku i procedury, trudnosci z wypetnianiem wniosku;

Ocena wniosku w LGD, doswiadczenia i opinie o kryteriach oraz ocenie przez Rada LGD;
Proces administracyjny po dokonaniu wyboru operacji do dofinansowania;

Ogdlna ocena kontaktéw z LGD w czasie opracowania wniosku, oceny i wyboru oraz
realizacji

Podejscie kontrfaktyczne: czy jeszcze raz sprobowatby wnioskowaé do LGD;

Podejscie kontrfaktyczne: czy zrealizowat pomyst mimo braku dofinansowania (dla
0sbb, ktére nie uzyskaty dofinansowani)

10. Podsumowanie i ogdlne opinie o trudnosciach i dobrych stronach procesu.

9.2.Scenariusz wywiadu pogtebionego z przedstawicielami gmin:

1.

Czy w Pana/Pani gminie ludzie sg aktywni. Czy jest duzo organizacji pozarzgdowych?

a. Czy dziatania LGD w jaki$ sposéb wptywajg na rozwdj aktywnosci spotecznej
mieszkancow (kapitatu spotecznego)?

Czy ludzie sg w tej gminie przedsiebiorczy. Czy dla rozwoju obszaru lepsze sg $rodki na

podejmowanie czy na rozwdj dziatalnosci gospodarczej?

Ajak juz rozmawiamy o ludziach, ktérzy tu mieszkajg. W jakiej grupie nalezatoby szuka¢

ludzi, ktérzy sobie nagorzej radzg. Takich ktérzy wymagajg najpilniejszej pomocy?

(mtodziez, seniorzy, niepetnosprawni)

Jesli chodzi o kulture i turystyke. Czy dziatania LGD jako$ wptynety na rozwdj obszaru

w tej dziedzinie?

Przejdimy teraz do tego jak dziata LGD. Jak wyglada komunikacja i wspétpraca

pomiedzy gminami a LGD.

Czy ta wspodtpraca pozwala dziata¢ efektywnie? Jak duzy wptyw na to co robi i jak dziata

LGD majg wtodarze gmin partnerskich?

Czy LGD dobrze wida¢ w gminach. Czy pojawia sie na dozynkach, organizuje konkursy,

wyjazdy. Czy mieszkancy wiedzg, ze taka organizacja dziata tu na obszarze.

W czym nalezatoby szukaé najwiekszej zalety istnienia LGD?

Czy jest co$ co mozna by poprawié w dziataniach LGD?



9.3. Ankieta kierowana do wnioskodawcow, beneficjentow i cztonkdw LGD

Ocena funkcjonowania LGD

Szanowni Panistwo,

gtownym celem funkcjonowania Lokalnej Grupy Dziatania jest realizacja Lokalnej Strategii
Rozwoju na lata 2014-2020 opracowanej wspdlnie z mieszkaricami naszego regionu. Strategia
ta realizowana jest przez szereg przedsiewzieé, ktérych zadaniem jest rozwigzywanie potrzeb
mieszkancow.

W ramach podsumowan wdrazania programu oraz wypetniajac zapisy zawarte w Strategii
przygotowalismy ankiete. Zaréwno podczas tworzenia dokumentu jak i teraz Panstwa zdanie
jest dla nas niezmiernie istotne.

Wszystkie dane pozyskane w ramach tej ankiety bedg traktowane poufnie, a analizy dotyczy¢
beda jedynie uogdlnionych opinii.

Prezes LGD

1. Jak ogdlnie ocenia Pan/Pani funkcjonowanie Lokalnej Grupy Dziatania? LGD dziata:

Prosze zaznaczy¢ jednq odpowied?.

1.

Bardzo dobrze
Raczej dobrze
| dobrzei zle
Raczej zle
Bardzo zle

Trudno powiedzieé

2. Prosze oceni¢ funkcjonowanie Biura LGD

Prosze zaznaczy¢ odpowiedz w kazdym z wierszy.

Zdecydowanie
sie zgadzam

Raczej
sie
zgadzam

Raczej sie
nie
zgadzam

Zdecydowanie
sie nie zgadzam
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1. Godziny pracy biura
LGD sg dogodne dla
klientow

2. Strona internetowa
zawiera aktualne
informacje

3. Odpowiedzi na wiele
pytan mozna uzyskac
telefonujagc do biura
LGD

4. tatwo umoéwié sie na
spotkanie z
pracownikami  biura
LGD

3. Prosze oceni¢ ponizsze zdania dotyczgce Biura LGD

Prosze zaznaczy¢ odpowiedz w kazdym z wierszy.

Zdecydowanie | Raczej Raczej sie | Zdecydowanie
sie zgadzam sie nie sie nie zgadzam
zgadzam | zgadzam
1. Pracownicy maja
wiedze odpowiednig do
wykonywanej pracy
2. Pracownicy z
zaangazowaniem
wykonuja swoje
obowigzki
3. Pracownicy udzielajg
rzetelnych informacji i
porad
4. Pracownicy sg mili i
uprzejmi

4. Jak ocenia Pan(i) funkcjonowanie Biura LGD w ponizszych wymiarach:

Prosze zaznaczy¢ odpowiedz w kazdym z wierszy.

Bardzo | Raczej
dobrze | dobrze

|
dobrze
i zle

Raczej | Bardzo | Trudno

zle zle

powiedzieé

prowadzenie
doradztwa
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2. organizacja  naborow
whnioskow

3. pozyskiwanie
dodatkowych funduszy
zewnetrznych

4, informowanie cztonkéw
LGD o funkcjonowaniu
LGD

5. prowadzenie  dziatan
informacyjnych i
promocyjnych dla
mieszkancow

6. wspotpraca z  innymi
LGD

5. Skad czerpie Pan/Pani informacje dotyczace funkcjonowania Lokalnej Grupy Dziatania?
Prosze zaznaczyé nie wiecej niz 3 najwazniejsze kanaty pozyskiwania informacji

Mozna zaznaczyc wiecej niz jedng odpowiedz.

1.

2.

Bezposrednie kontakty z Wtadzami LGD

Bezposrednie kontakty z pracownikami Biura

Walne zebranie cztonkéw

Oficjalna strona internetowa LGD

Ogtoszenia na tablicach informacyjnych w miejscowosciach na terenie LGD
Portale spotecznosciowe

Szkolenie dla potencjalnych beneficjentéw (warsztaty, imprezy)
Informacja bezposrednia w siedzibie (biurze) LGD

Inne sposoby

6. Ktéry z kanatéw przekazywania informacji zwrotnej od spotecznosci do LGD bytby dla
Pani/Pana najbardziej odpowiedni? Prosze zaznaczy¢ nie wiecej niz 3 odpowiedzi.

Prosze zaznaczy¢ nie wiecej niz 3 odpowiedzi.

1.

2.

3.
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Ankieta papierowa
Ankieta elektroniczna

Kontakt bezposredni z przedstawicielem LGD



4.  Kontakt mailowy
5.  Kontakt telefoniczny
6. Kontakt poprzez portal spotecznosciowy (np. czat z pracownikiem LGD)

Panel dyskusyjny po zakonczeniu szkolen i spotkan (mozliwosé zadawania pytan,
zgtaszania uwag)

8. Inny

7. Skad, przede wszystkim, czerpie Pan(i) informacje o potrzebach mieszkarnicéw? Prosze
wskazac¢ nie wiecej niz 3 najwazniejsze zrddta.

Prosze zaznaczy¢ nie wiecej niz 3 odpowiedzi.
1. Z wtasnego doswiadczenia
2. ZrozmoOw z mieszkancami
3.  Zrozmdw z samorzgdowcami, cztonkami organizacji pozarzgdowych itp.
4. Z medidéw (lokalna prasa, telewizja, radio)
5. ZlInternetu (portale, wortale, fora dyskusyjne)
6. Zbadan spotecznych i analiz gospodarczych

7.  Zinnych zrédet

8. Czy nabory wnioskéw ogtaszane przez Lokalng Grupe Dziatania odpowiadaty na potrzeby
mieszkancow?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowiedz.

1. Idealnie wpisywaty sie w potrzeby mieszkancow

2. W wiekszosci przypadkéw wpisywaty sie w potrzeby mieszkarncéw
3. Czesto mijaty sie z potrzebami mieszkancow

4, Prawie w ogdle nie odpowiadaty na potrzeby mieszkancow

5. Trudno powiedzieé

9. Jakie sg najwazniejsze problemy spoteczne mieszkaricéw regionu (Pana/Pani gminy)?Prosze
odpowiedzieé wtasnymi stowami.
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Prosze odpowiedzie¢ wtasnymi stowami.

10. Czy realizowane w LGD nabory wnioskéw pomogly w rozwigzywaniu probleméw
spotecznych?

Prosze zaznaczy¢ odpowiedz w kazdym z wierszy.

Zdecydowani | Racze || Racze | Zdecydowani | Nie

e tak j tak ta | jnie e nie dotycz
ki y

nie

1. | Zwigzane z
potrzebg
podejmowania i
rozwijania
dziatalnosci
gospodarczej

2. | Zwigzane z
potrzebg
utworzenia
nowych obiektéw
do obstugi ruchu
turystycznego

3. | Zwigzane z
potrzebg
utworzenia

nowych lub
zmodernizowanyc
h obiektow
infrastruktury
turystycznej i
rekreacyjnej

4. | Zwigzane z
potrzebg wydania
materiatow
opisujgcych lokalne
atrakcje i zasoby

5. | Zwigzane z
potrzebg wydarzen
promujacych
aktywny
wypoczynek na
terenie LGD
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potaczonych z
promocjg dziatan
majacych
pozytywny wptyw
na srodowisko
naturalne lub
majacych na celu
przeciwdziatania
zmianom klimatu

6. | Zwigzane z
potrzebg poddania
zabytkéw pracom
konserwatorskim
lub
restauratorskim

7. | Zwigzane z
potrzebg
wyposazenia
podmiotéw
dziatajgcych w
sferze kultury

8. | Zwigzane z
potrzebg
organizacji
wydarzen/imprez

11. Czy Pana(i) zdaniem srodki finansowe przeznaczone na wdrazanie Lokalnej Strategii
Rozwoju zostaty wydane efektywnie (z korzyscia dla spotecznosci)?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowiedz.

1. Zdecydowanie tak

2. Raczej tak

3. Raczej nie

4, Zdecydowanie nie

5. Trudno powiedzieé

12. Czy Pana(i) zdaniem za pomocg innych projektéw mozna bytoby osiggna¢ podobne
rezultaty?

Prosze zaznaczyc¢ jedng odpowied?.
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1. Tak, inne projekty bytyby bardziej efektywne

2. Zastosowanie innych projektéw datoby podobne rezultaty
3. Nie, inne projekty bytyby mniej efektywne
4. Trudno powiedziec¢

13. Czy Pana(i) zdaniem LGD powinna podejmowa¢ dodatkowe dziatania aby rozwigzywac
problemy spoteczne mieszkancéw obszaru LGD?

Prosze zaznaczy¢ jednq odpowied?.

1. LGD powinna ograniczy¢ sie do zatozen Lokalnej Strategii Rozwoju
2. LGD powinna podejmowac rowniez wyzwania wykraczajgce poza LSR
3. Trudno powiedzieé

14. Co jeszcze mogta by zrobi¢ LGD, aby skuteczniej rozwigzywaé problemy spoteczne?

Prosze odpowiedzie¢ wtasnymi stowami.

Prosze o podanie kilku informacji o sobie, wytgcznie w celach statystycznych

15. W ktorej gminie Pan(i) mieszka?

Prosze zaznaczyc¢ jednq odpowied?.

1. gmina Granowo

2. gmina Grodzisk Wielkopolski
3. gmina Kamieniec

4, gmina Rakoniewice

5. gmina Wielichowo

6. inna gmina
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16. Pted

Prosze zaznaczy¢ jednq odpowied?.

1. Kobieta

2. Mezczyzna

17. Do jakiej kategorii wiekowej moze sie Pan(i) zaliczy¢?
Prosze zaznaczy¢ jednq odpowied?.

1. mniej niz 18 lat

2 od 18 do 24 lat

3 od 25 do 34 lat
4. od 35 do 50 lat
5

wiecej niz 50 lat

18. Jestem:
Mozna zaznaczyc wiecej niz jedng odpowied?z.
1.  Rolnikiem

Cztonkiem organizacji spotecznej (stowarzyszenie, fundacja, KGW, OSP, klub
sportowy)

3.  Przedsiebiorcg

4. Reprezentantem podmiotu z sektora publicznego (gmina, dom kultury)

5. Zadne z powyzszych

Dziekujemy za wypetnienie ankiety

9.4. Ankieta kierowana do mieszkancow obszaru LGD

Poziom satysfakcji mieszkancow
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Zapraszamy Panstwa — mieszkanncow naszego regionu do wyrazenia opinii na temat warunkéw
zycia w naszej gminie. Ankieta jest anonimowa a jej wyniki postuzg wytacznie temu, aby
dostosowac Lokalng Strategie Rozwoju do potrzeb mieszkaricdw i regionu.

1. W jakim stopniu zgadza sie Pan/i lub nie zgadza ze stwierdzeniem ,moja gmina jest dobrym
miejscem do zycia, w ktérym moge realizowaé wszystkie swoje podstawowe potrzeby”?

Prosze zaznaczy¢ jednq odpowiedz.

1. Zdecydowanie tak

2. Raczej Tak

3. Troche tak/troche nie
4. Raczej nie

5. Zdecydowanie nie

6. Nie mam zdania

2. 2. W jakim stopniu zgadza sie Pan/i lub nie zgadza ze stwierdzeniem ,w ostatnim roku
warunki do zycia w mojej gminie poprawity sie”?

Prosze zaznaczy¢ jednq odpowied?.

1. Zdecydowanie tak

2. Raczej Tak

3. Troche tak/troche nie
4, Raczej nie

5. Zdecydowanie nie

6. Nie mam zdania

3. Jak obecnie ocenia Pan/i swojg gmine pod wzgledem:

Prosze zaznaczy¢ odpowiedz w kazdym z wierszy.

Bardzo | Dobrze | Przecietnie | Zle | Bardzo | Nie
dobrze zle mam
zdania
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1. Atrakcyjnosci
turystycznej

2. Promocji dziedzictwa
kulturowego, zasobdw
naturalnych i turystyki

3. Infrastruktury i oferty
kulturalnej

4. Infrastruktury i oferty
sportowej i rekreacyjnej

5. Infrastruktury drogowej

6. Zaangazowania
mieszkancow w
rozwigzywanie lokalnych
probleméw

7. Tozsamosci mieszkancow
Z regionem

8. Dziatah i usprawnien na
rzecz 0s6b
niepetnosprawnych

9. Dziatan na rzecz
bezrobotnych

10. | Dziatan na rzecz oséb
przed 34 rokiem zycia

11. | Dziatan na rzecz oséb po
50 roku zycia

12. | Dziatan na rzecz kobiet

13. | Mozliwosci zatrudnienia
poza rolnictwem

14. | Sprzyjajgcych warunkéw
dla przedsiebiorcéw i
prowadzenia firmy

4. Prosze ustosunkowac sie do ponizszych stwierdzen:

Prosze zaznaczy¢ odpowiedz w kazdym z wierszy.

Zdecydowani
e tak

Racze
j tak

Racze
j nie

Zdecydowani
e nie

nie
wie

Uczestnicze w
wydarzeniach
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organizowanych w gminie
(kulturalnych,
rekreacyjno-sportowych,
obchodach swiat etc.)

Biore udziat w
przygotowywaniu
gminnych wydarzen
(sam(a) albo w ramach
grupy, do ktérej naleze)

Naleze do
stowarzyszenia/organizac;j
i pozarzadowej
(stowarzyszenie, fundacja)

Naleze do nieformalnej
grupy spotecznej (kota
gospodyn etc.)

Mam  mozliwosci, by
wypowiadac sie na temat
waznych zagadnien
(dotyczacych  gminy i
mojej miejscowosci)

Jestem cztonkiem
rady/komitetu (np. w
szkole, klubie sportowym,
przedsiebiorstwie)

Znam najwazniejsze fakty
historyczne dotyczgce
mojej

miejscowosci/gminy

Potrafie wskazaé
najwazniejsze atrakcje
turystyczne w okolicy

Na terenie mojej gminy
moge rozwijaé sie
zawodowo

10.

W mojej gminie powstaje
wiele firm

11.

W mojej gminie chetnie
inwestujg przedsiebiorcy

12.

Na terenie mojej gminy sg
sprzyjajagce warunki dla
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turystow i oséb
przyjezdnych

5. Czy jest Pan/i zadowolony/a z warunkéw zycia w gminie?

Prosze zaznaczy¢ jednq odpowied:z.

1. Zdecydowanie tak

2. Raczej Tak

3. Troche tak/troche nie
4. Raczej nie

5. Zdecydowanie nie

6. Nie mam zdania

6. Czy rozwaza Pan/i zmiane miejsca zamieszkania?

Prosze zaznaczy¢ jednq odpowied?.

1. tak

2. nie

7. Jakie sg powody?
Mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedng odpowied?.
1.  Trudny dostep do edukacji
2. Trudny dostep do instytucji kultury
3.  Utrudniony dostep do placdwek opieki nad dzieémi
4.  Brak perspektyw zawodowych
5. Powody osobiste/ rodzinne

6. Inne (jakie?) ...cooovvveviiiririeeeeeee e

8. 6. Czy Pan/i osobiscie korzystat/a z infrastruktury / obiektéw finansowanych ze $rodkéw
unijnych w ostatnim roku?

Prosze zaznaczyc¢ jednq odpowiedz.
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1. Tak czesto

2. Tak, czasem
3. Trudno powiedzieé
4, Nie

9. Czy Pana/izdaniem projekty zwigzane z poprawa infrastruktury cieszg sie zainteresowaniem
mieszkancow?

Prosze zaznaczy¢ jednq odpowied?.

1. Tak
2. Ani tak, ani nie
3. Nie

10. 8. Czy Pan/i osobiscie korzystat/a z projektow takich jak szkolenia, spotkania, festyny
finansowanych ze srodkéw unijnych w ostatnim roku?

Prosze zaznaczy¢ jednq odpowiedz.

1. Tak czesto

2. Tak, czasem

3. Trudno powiedzieé
4. Nie

11. Czy Pana/i zdaniem projekty te cieszg sie zainteresowaniem mieszkancow?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowiedz.

1. Tak
2. Trudno powiedzieé
3. Nie
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12. Prosze sobie wyobrazi¢, ze ma Pan/i mozliwos¢ decydowania o podziale dodatkowych
srodkéw finansowych w swojej gminie. Ktére z ponizej wymienionych obszaréw
dofinansowat/a/by Pan/i w pierwszej kolejnosci? ( Prosimy o zaznaczenie ,x” trzech
najwazniejszych)

Prosze zaznaczy¢ nie wiecej niz 3 odpowiedzi.

1. Promocja obszaru, dziedzictwa kulturowego, zasobdw naturalnych, turystyki
2. Infrastruktura i oferta kulturalna

3. Infrastruktura i oferta sportowa i rekreacyjna

4. Infrastruktura spoteczna (Swietlice, miejsca spotkan)

5. Infrastruktura drogowa

6. Aktywnosc¢ spoteczna mieszkancow (zaangazowania w sprawy lokalne)

7. Dziatania wzmacniajgce tozsamos$¢ mieszkanicow z regionem

8. Dziatania wynikajace z inicjatywy mieszkancéw

9. Warunki zycia oséb niepetnosprawnych

10. Zmniejszenie liczby oséb bezrobotnych

11. Zwiekszenie liczby miejsc pracy poza rolnictwem

12. Dziatania umozliwiajgce podjecie pracy przez osoby przed 34 rokiem zycia
13. Dziatania umozliwiajgce podjecie pracy przez osoby po 50 roku zycia

14. Dziatania umozliwiajgce podjecie pracy przez kobiety

15. Dziatania utatwiajgce zatozenia i prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej

13. Czy zna Pan/i Lokalng Grupe Dziatania Stowarzyszenie Ziemi Grodziskiej Leader?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowiedz.

1. Tak znam, styszatam/em

2. Nie znam, nie styszatam/em

14. W jaki sposéb dowiedziat sie Pan/i o Lokalnej Grupie Dziatania?

Prosze zaznaczyc¢ jednq odpowiedz.

1. od znajomych, sgsiadow
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w instytucji (urzad, szkota)
z lokalnej prasy
widziatem/am dziatania LGD

uczestniczytem/am w dziataniach LGD/ bratem/am udziat w projekcie

15. Status na rynku pracy:

Mozna zaznaczyc wiecej niz jedng odpowied?.

16. Ptec:

1.

2.

Osoba (fizyczna, prawna lub inna) prowadzgaca dziatalnos¢ gospodarcza
Zatrudniony/a w rolnictwie

Zatrudniony/a poza rolnictwem

Uczacy sie/studiujacy

Osoba bezrobotna

Inny typ, jaki? oo,

Prosze zaznaczy¢ jednq odpowied?.

1.

Kobieta

Mezczyzna

17. Niepetnosprawnosé:

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowiedz.

1.

2.

Osoba niepetnosprawna, posiadajgca orzeczenie o niepetnosprawnosci

Osoba petnosprawna

18. Wyksztatcenie:

Prosze zaznaczyc¢ jednq odpowiedz.
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podstawowe

zasadnicze zawodowe



$rednie
policealne
licencjat, inzynier

wyzsze magisterskie

N o v o k~ow

inne

19. Wielkos¢ gospodarstwa rolnego:

Prosze zaznaczy¢ jednq odpowiedz.

1. nie posiadam gospodarstwa rolnego
2. do 5 ha
3. 6-10 ha
4. 11-20 ha
5. 21-50 ha
6. >50 ha
20. Wiek

Prosze zaznaczy¢ jednq odpowied?.

1. mniej niz 18 lat
2. 18 do 24 lat

3. 25-34 lat

4. 35-50 lat

5. >50 lat

21. Miejsce zamieszkania:

Prosze zaznaczyc¢ jednq odpowiedz.

1. gmina Granowo

2. gmina Grodzisk Wielkopolski
3. gmina Kamieniec

4. gmina Rakoniewice

5. gmina Wielichowo

6. inna gmina

Dziekujemy za wypetnienie ankiety
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9.5. Scenariusz zogniskowanego wywiadu grupowego

Wprowadzenie
a. Przedstawienie moderatora, opisanie celu badania, anonimowaosci uzyskanych
odpowiedzi, koniecznos¢ nagrywania wywiadu z uwagi na pdzniejszg analize
wynikow
Ocena wptywu na kapitat spoteczny
a. Jaki jest wptyw LSR na kapitat spoteczny, w tym w szczegdlnosci na aktywnos¢
spoteczng, zaangazowanie w sprawy lokalne?
b. W jaki sposéb nalezatoby wspiera¢ rozwdj kapitatu spotecznego w przysztosci?
Przedsiebiorczosc¢
a. W jakim stopniu realizacja LSR przyczynita sie do rozwoju przedsiebiorczosci?
b. Czy i w jaki sposéb wspieranie przedsiebiorczosci w ramach kolejnych edycji
LSR jest wskazane?

. Turystyka i dziedzictwo kulturowe

a. W jakim stopniu LSR przyczynita sie do budowania lokalnego potencjatu w
zakresie turystyki i dziedzictwa kulturowego?
b. W jakich kierunkach nalezy wspiera¢ rozwdj lokalnego potencjatu
turystycznego?
Grupy defaworyzowane
a. Czyw LSR wtasciwie zdefiniowano grupy defaworyzowane oraz czy realizowane
w ramach LSR dziatania odpowiadaty na potrzeby tych grup?

. Jaki byt wptyw LSR na poziom ubdstwa i wykluczenia spotecznego?

a. Jakie dziatania nalezy podejmowaé w skali lokalnej na rzecz ograniczania
ubdstwa i wykluczenia spotecznego?
Innowacyjnos$é
a. W jakim stopniu projekty realizowane w ramach LSR byty innowacyjne?
b. Jakie mozna wyrdznié typy innowacji powstatych w ramach LSR?
Ocena funkcjonowania LGD
a. Czy sposdb dziatania partneréw w ramach LGD pozwala na efektywng i
skuteczng realizacje LSR?
b. Jak jest skuteczno$¢ i efektywnos$¢ dziatan biura LGD (animacyjnych,
informacyjno-promocyjnych, doradczych)?
c. Jakie zmiany nalezy wprowadzi¢ w dziataniach LGD by skuteczniej realizowata
LSR?

9. Zakonczenie spotkania

Czas trwania 120 minut
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